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                 ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA 
                   COLABORACIÒN  MÉDICA CUBANA 
                    DEPARTAMENTO DE SANTA CRUZ 

 
Informe Primer Semestre.  

Curso Académico 2010-2011. 
 
EL 29 de noviembre del año 2010 iniciaron los estudios correspondientes al 5to año de la 
carrera de medicina 175 estudiantes pertenecientes al Nuevo Programa de Formación 
de Médicos Latinoamericanos en los escenarios tanto comunitarios como hospitalarios 
de los seis núcleos docentes donde están ubicados en el departamento. 
 

Distribución por Núcleos docentes de estudiantes bolivianos de 5to año del Nuevo 
Programa de Formación de Médicos. 
 

Núcleo docente  Total de alumnos Bolivianos del NPFML 
Barrio  Adentro  89 

Yapacani 36 
Montero  20 
San Julián 17 
El Torno 6 
Valle Grande 5 
Total                             173 

  

ESCENARIOS DOCENTES: 

Escenarios Docentes Total 
Consultorios Integrales Comunitarios 95 
Hospitales Integrales Comunitarios 6 
Centros Oftalmológicos 1 
Aulas 8 

Total 110 
  

En el departamento existen 95 consultorios docentes, de ellos insertados en centro de 
salud hay 35 y en locales adaptados 60. 
 

Las disciplinas impartidas en el  primer semestre fueron: Salud Pública, Medicina de 
Desastre II, Medicina General Integral II, Medicina Legal, Psiquiatría y el periodo de 
tiempos electivos, debemos señalar que las asignaturas se desarrollaron en los 
escenarios formativos antes expuestos  bajo la conducción de los profesores 
especialistas en Medicina General Integral y en el caso de las disciplinas de Medicina 
Legal y Psiquiatría se desarrollaron por los profesores procedentes de la universidad 
médica de Santiago de Cuba y dos especialistas que forman parte de la brigada médica 
en el departamento. 
 

El desarrollo del proceso docente se llevó a cabo de forma satisfactoria con la realización 
de las actividades programadas en los escenarios docentes establecidos en su programa 
formativo donde la vinculación de la teoría y la práctica garantizan la formación de un 
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egresado de perfil amplio con competencias científicas, diagnósticas y comunicativas, 
capaz de aplicar el método clínico y epidemiológico para solucionar  los principales 
problemas de salud de las comunidades mediante labores de promoción, prevención, 
curación y rehabilitación de la salud de las poblaciones más necesitadas de nuestros 
pueblos de América y del mundo. 
 

Durante el periodo analizado de la matricula inicial de los estudiantes de 5to año se 
produjeron  dos bajas, existiendo en la actualidad una matrícula final de 173 estudiantes.  
 

Las causas de las bajas fueron: 
 

� Ruddy Alfredo Añes Callaú, del núcleo docente de Barrio Adentro, por ausencias 
injustificadas, se fue a residir a Venezuela. 

� Rosaly Ingrid Montero Caero, por solicitud propia para continuar estudios en la 
universidad boliviana.  

 

En este periodo no se han producido altas en el departamento. 
 

El Claustro está integrado por 139 profesores de ellos están categorizados 86 profesores 
y no categorizados 53, contamos con especialistas de MGI, Ortopedia, Cirugía, 
Ginecobstetricia, Pediatría, Medicina Interna, Psiquiatría, Higiene y Epidemiología, 
Medicina Legal, Dermatología, Oftalmología, a este claustro se suma como parte de la 
estrategia docente un grupo de profesores de alta categoría científica y académica 
procedentes de las Universidades Médicas Cubanas para impartir las asignaturas de 
Medicina Legal y Psiquiatría. 
 

La responsabilidad de la conducción, guía y control del proceso docente ha recaído en 
un claustro de profesores jóvenes o con poca experiencia docente formados 
fundamentalmente por especialistas en Medicina General Integral y por especialistas de 
las especialidades básicas según el perfil del egresado.  
 

Claustro: 

Categoría Docente Total 
Instructores 78 
Asistentes 6 
Auxiliares 1 
Titulares - 

Consultantes 1 
Sin categoría 53 

Total 139 
 

El día 7 de febrero del presente año inician en los escenarios docentes de Bolivia 175 
estudiantes de 6to año el internado rotatorio desde los Hospitales Integrales 
Comunitarios (HIC) las rotaciones como Cirugía, Ginecobstetricia, Medicina Interna y 
Pediatría y desde los consultorios integrales comunitarios (CIC) la rotación de Medicina 
General Integral. 
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Distribución por Núcleos docentes de estudiantes bo livianos de 6to año del Nuevo 
Programa de Formación de Médicos. 
 

Núcleo docente Total de alumnos  
Bolivianos del NPFML 

Barrio  Adentro  73 

Yapacani 24 
Montero  22 
San Julián 21 
El Torno 13 
Valle Grande 6 
Puerto Suárez 16 
Total                      175 

  

El proceso docente se ha desarrollado de forma satisfactoria, ya culminaron las primeras  
diez semanas de rotación tanto en los escenarios hospitalarios como comunitarios, no 
tenemos bajas ni se han producido altas en el departamento, por lo que la matricula 
actual es de 175 estudiantes. 
 

Objetivos de trabajo logrados: 
 

� Los locales seleccionados para las actividades tanto presenciales como para la  
práctica docente de los estudiantes, tienen condiciones adecuadas.  

� Consideramos que los médicos seleccionados para atender a los estudiantes, son 
idóneos, dada su voluntad, disposición, capacidad humana y profesional para 
desempeñar la tarea. 

� Aceptación y adecuado nivel de satisfacción de los estudiantes por el 
cumplimiento de su programa formativo. 

� Se han logrado insertar varios consultorios en centros de salud del departamento 
lo que permite contar con mejores condiciones para la formación de los 
estudiantes. 

� Se ha logrado insertar adecuadamente en Hospitales del departamento a los  
internos para sus rotaciones hospitalarias. 

� Existen relaciones adecuadas con las autoridades de salud del departamento, 
como SEDES, los Gerentes de las redes de salud, alcaldes  y directores de los 
hospitales donde rotan los internos. 

� La educación tutoral se realiza adecuadamente tanto para estudiantes de 5to año 
con una proporción no mayor de cuatro estudiantes por profesor y para el 6to año 
dos internos por profesor. 

� Lograr que los profesores con categoría docente se ubiquen en los consultorios y 
escenarios docentes para  lograr una mayor  calidad de los procesos formativos. 

� Todas las brigadas cuentan con profesores con categoría docente, responsable 
de conducir, ejecutar y controlar el proceso como activistas docentes.  

� Contar con un espacio metodólogico, en este caso las reuniones de preparación 
metodológica para el análisis del proceso docente de forma sistemática. 
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� Existencia de  relaciones adecuadas con las asociaciones de padres de familia, 
estudiantes y grupos de solidaridad con Cuba que contribuyen a la buena marcha 
del proceso docente.   

 

Objetivos de trabajo Pendientes: 
 

� Sistematizar el trabajo político ideológico con los educandos y el claustro 
profesoral.  

� Aumentar el rigor en las evaluaciones a las actividades docentes así como el 
número de actividades evaluadas. 

� Profundizar en el método clínico epidemiológico como fortaleza para mejorar el 
estado de salud de la población boliviana.  

� Elevar la calidad y cantidad de las actividades de educación para la salud, 
fundamentalmente las audiencias sanitarias y las ferias por la salud. 

� Aumentar  y priorizar el trabajo con los lideres comunitarios. 
� Cumplir con los plazos de la entrega de la información a la Coordinación Nacional 
� Lograr un mayor desarrollo en las investigaciones científicas y de corte 

pedagógico. 
� Elevar la preparación científica, pedagógica y metodológica de nuestros 

profesores. 
� Elevar la preparación científica de nuestros residentes. 
� Incrementar la preparación y capacitación de nuestros cuadros de dirección. 

 
RESULTADOS DOCENTES :  
 
El curso académico 2010-2011 comenzó con una matrícula de 175 estudiantes de 5to 
año, se produjeron durante el primer semestre dos  bajas, por lo que la matricula al 
finalizar el mismo se mantuvo en 173 estudiantes para el 5to año y 175 para los alumnos 
de 6to año.  
 

Año  MI A B MF 

V 175  2 173 

VI 175   175 

Total 350  2 348 

 
La promoción en 5to año fue de 94.95 % en ordinario y al finalizar los extraordinarios del 
primer semestre fue de un  98.67 %, la cual consideramos   buena y se debe al trabajo 
realizado por los profesores y  a la atención de las dificultades de cada uno de los 
estudiantes. 
 

La promoción general hasta el momento teniendo en cuenta los resultados académicos 
de los dos años es de 95.60%  
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Leyenda:  MI: Matrícula Inicial; A: Altas; B: Bajas; MF: Matrícula Final; Prom/MI: Promoción contra MI; 
Prom/MF: Promoción contra MF. 
 

En 5to año se han impartido todas las asignaturas planificadas para este semestre, en 
las cuales se han obtenido los siguientes resultados:  
 

Tabla:  Promoción por asignatura 

Promoción Limpia 
 Promoción 

Extraordinarios 

    
  
PFC 

Aprobados. Final  Asignatura MI MF Prom 
/MI 

Prom 
/MF 5 4 3 2 

Prom 
/MI 

Prom 
/MF  

Medicina de 
Desastre II 175 174 98.29 98.85 25 141 6 2 98.86 100 

 

Salud Pública 175 174 86.86 87.36  
16 

 
98 

 
38 22 98.86 100 

 

MGI II 175 173 93.71 94.80 18 103 43 9 98.29 99.42 1 

Medicina Legal 175 173 98.29 99.42 43 87 42 1 
 

98.86 

 

100 
 

Psiquiatría 175 173 94.29 95.38 49 75 41 8 98.86 100  

Tiempo 
Electivo 

175 173 98.29 99.42 113 52 8 0 98.86 100 
 

Leyenda:  PFC: Pendientes de Extraordinarios de Fin de Curso.  
 

La promoción general en los exámenes ordinarios se comportó  en un 94.95% , las 
asignaturas que incidieron en los mismos fueron Salud Pública donde resultaron 
desaprobados 22 estudiantes, Medicina General Integral II con 9 estudiantes suspensos 
y Psiquiatría con 8 suspensos, del total de 42 estudiantes suspensos sólo uno quedó 
para los exámenes de fin de curso al no presentarse al extraordinario de Medicina 
General Integral II, los resultados en los extraordinarios donde se alcanzó una promoción 
de un 98.76% reflejan el trabajo realizado con los estudiantes suspensos donde cada 
profesor atendió oportunamente cada una de las individualidades mediante acciones de 
recapitulación y tareas para lograr vencer los extraordinarios. 
 

Es importante destacar que el trabajo realizado por las  especialistas en estas ramas 
(Medicina Legal y Psiquiatría), así como los que asumieron Medicina de Desastres, 
Salud Pública y MGI ha sido de vital importancia para el desarrollo de la docencia, por la 
dedicación y responsabilidad con que han asumido la docencia de los estudiantes del 
NPFML. 
 

Con relación a 6to año, de los 175 internos, 51 terminaron la primera rotación de MGI, 
resultó suspenso un estudiante, la promoción fue de un 98.04%, en la rotación de 

Promoción Limpia Promoción Extraordinarios 

Año MI A B MF Prom /MI Prom /MF P/MI P/MF 

V 175  2 173 94.95 95.87 98.67 99.81 

VI 175   175 96.26 96.26   

Total 350  2 348 95.60 96.06   
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Cirugía donde rotaron 26 internos, de ellos suspendieron tres para una promoción de 
88.46%, en la rotación de Ginecobstetricia rotaron 30 internos, no hubo suspensos, en 
Medicina interna rotaron 25 internos y en Pediatría 43, logrando un 100% de promoción 
en ambas rotaciones,  terminando el internado con una promoción general del  96.26%, 
en la semana del 21 al 26 de marzo se realizó el examen práctico y teórico final de las 
rotaciones de MGI, Ginecobstetricia y Cirugía para lo cual se confeccionaron los 
tribunales constituidos por profesores con categoría docente, se les entregó y explicó a 
cada tribunal la guía de observación del examen práctico. 
Los resultados son los siguientes:  
 

ASIGNATURA M.I  M.A Presentados  Aprobados  Promoción  

Cirugía   26 26 26 23 88.46 

MGI  51 51 50 49 98.04 

Ginecobstetricia 30 30 30 30 100 

Medicina 

Interna 
25 25 25 25 100 

Pediatría 43 43 43 43 100 

 

VALORACIÓN DEL TRABAJO DIDÁCTICO-METODOLÓGICO :  

En el semestre se planificaron 60 controles a clases de los cuales se realizaron 49 para 
un cumplimiento de un 81.6 %. Los 11 controles que no se realizaron de los planificados 
estuvieron motivados por situaciones como paros, bloqueos a las vías y situaciones 
climáticas que impidieron llegar a los núcleos docentes distantes.  
 
A continuación se presenta la tabla con los resultados:  
 

5to Año 
Calificación Asignatura Controles 

planificados 
Controles 
realizados 4 5 

Medicina de Desastre II 6 4 4  
Salud Pública 10 8 6 2 
MGI II 8 5 5  
Medicina Legal 5 4  4 
Psiquiatría 5 5  5 

Subtotal 34 26 15 11 
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6to Año 
Calificación Asignatura Controles 

planificados 
Controles 
realizados 4 5 

Cirugía 3 3 3  
Ginecobstetricia 3 2 2  
MGI 5 4 4  
Medicina Interna 8 7 5 2 
Pediatría 7 7 4 3 

Subtotal 26 23 18 5 
Total 60 49 33 16 

 

En el semestre se planificaron en el Plan Docente Metodológico nueve actividades 
metodológicas y se realizaron seis, obteniendo 5 de ellas una calificación de 4, las 
actividades metodológicas fueron impartidas por profesores de experiencia y con 
categoría docente de Profesor Asistente.  La clase abierta se impartió en la asignatura 
de Psiquiatria  por un profesor Titular.  
 

Además de estas actividades planificadas todos los sábados se realizan las 
preparaciones metodológicas donde además se aborda un tema metodológico en cada 
una para la preparación de los docentes. 
 

Calificación Actividad Planificada Realizada 
4 5 

R. Metodológica 5 3 3  
Clase Metodológica 2 2 2  
Clase Abierta 2 1  1 

Total 9 6 5 1 
 

Trabajo de los Tutores :  

Durante el semestre se ha desarrollado la educación tutoral con una proporción de 
cuatro estudiantes de quinto año y dos internos por profesor, con la inserción de los 
internos en los HIC para sus rotaciones hospitalarias se ha logrado que los tutores 
puedan ejercer una mayor atención sobre las dificultades individuales de cada uno de 
sus estudiantes, aunque consideramos que debemos trabajar aún más en el control y el 
rigor de nuestros tutores para que el proceso formativo esté a la altura de las exigencias 
de nuestra universidad médica. 
 

Los tutores han tenido un seguimiento de la situación docente de los estudiantes, 
independientemente de la asignatura en la que se encuentren, se les informa a los 
mismos los resultados docentes, estos se han reunido con los estudiantes con 
dificultades y han visitado hasta la familia para tratar de resolver los problemas que han 
estado incidiendo en los resultados de los estudiantes.   
 

Asesoraron a los estudiantes en la confección de los trabajos científicos presentados en 
la Jornada Científica Estudiantil, varios de ellos impartieron cursos electivos.  
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Han formado parte de los tribunales de exámenes prácticos y teóricos de diferentes 
asignaturas y los exámenes de premio.  
 

Los tutores participan en las preparaciones metodológicas todos los sábados, todos han 
recibido el curso básico de EDUMED, en la actualidad hay 38 profesores que están 
cursando el diplomado.  
 
Ejecución de Investigaciones Pedagógicas : 
 

En el semestre no se ha ejecutado ninguna investigación de corte pedagógico, lo que sin 
lugar a dudas constituye una debilidad en el proceso docente educativo por la 
importancia que estas revisten en el logro de una mayor calidad y cientificidad de los 
procesos formativos, debemos encaminar nuestros esfuerzos para que en el segundo 
semestre nuestro claustro realice investigaciones para el logro de este objetivo.  
 
TRABAJO EDUCATIVO :  
 
En el periodo que se analiza se han cumplido de forma general las acciones planificadas 
en sus tres dimensiones: Curricular, Extracurricular, Socio-política y extensionista, se 
logró la participación de un gran número de estudiantes en las jornadas científico 
estudiantiles , se han realizado encuentros deportivos frecuentes en los diferentes 
núcleos docentes, así como en actividades culturales organizadas por los núcleos 
docentes y la dirección de la brigada en el departamento, como por ejemplo cines 
debates, actividades en saludo a fechas históricas, cumpleaños colectivos de 
estudiantes y miembros de las brigadas, se han realizado múltiples ferias por la salud y 
visitas a comunidades de difícil acceso en el departamento, bajo la guía de sus 
profesores y autoridades locales, aunque consideramos que las acciones aún son 
insuficientes para lograr una formación con la calidad y valores que nos exige la 
universidad médica cubana. 
 

Las causas de las bajas y el nombre de los estudiantes se exponen en el informe, 
podemos señalar que se han realizado múltiples acciones para lograr una retención 
acorde a las exigencias de nuestro programa formativo como son tratar cada problema 
de los estudiantes tanto de índole académico, personal e incluso de la familia con el 
objetivo de lograr que sientan el apoyo de sus profesores y demás miembros de la BMC. 
 

El Proyecto de Trabajo Educativo del Departamento esta elaborado, a partir del de cada 
grupo docente. Todos los tutores se encuentran realizando las actividades programadas 
en el Proyecto de Trabajo Educativo. Se trabaja en función de fomentar los valores en 
nuestros estudiantes de responsabilidad, humanismo, solidaridad y honestidad a través 
del ejemplo diario de tutores, profesores y miembros de la BMC en general, a través del 
control diario de la asistencia y la puntualidad. La estimulación para el trabajo 
independiente como vía para lograr el cumplimiento de los compromisos individuales y 
lograr la  independencia cognoscitiva de los educandos. 
 

La Jornada Científica Estudiantil se realizó en los seis núcleos docentes en saludo al 4 
de abril con muy buena participación de estudiantes y profesores Se presentaron  un 
total de 92 trabajos de estudiantes y 47 de colaboradores.  Participaron como autores 73 
estudiantes de 5to año y 66 internos así como 39 colaboradores, fueron premiados 23 
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trabajos de estudiantes y 11 de colaboradores, el departamento propuso cinco trabajos 
para participar en la jornada científica nacional, tres de estudiantes y dos de profesores.   
 

Tabla: Bajas y causas. 

Causas de las Bajas Año 
ID SD I D DF PR V T LM 

Total 
 

V   1    1    
VI           

 
Leyenda: ID: insuficiencia docente; SD: sanción disciplinaria; I: inasistencia; D: deserción; DF: defunción; 
PR: pérdida de requisitos; V: voluntaria; LM: licencia de matrícula. 
 

TIEMPO ELECTIVO:  

El periodo de tiempo electivo se desarrolló sin dificultades, la planificación de los mismos 
se realizó tomando en cuenta las principales motivaciones de los estudiantes y las 
necesidades de aprendizaje identificadas en sus rotaciones precedentes como en las del 
curso actual, los programas y objetivos de los mismos se confeccionaron para lograr 
reforzar áreas de conocimientos que los estudiantes reconocen como débiles, por todo lo 
antes expuesto se realizaron tiempos electivos en actualización en farmacología, en 
enfermedades digestivas, atención al niño, infecciones respiratorias altas y otras sobre 
determinados medios diagnósticos como, laboratorio clínico, imagenología, 
electrocardiografía y otros como medicina tropical, tradicional que le permitan a los 
estudiantes lograr una formación integral. 
 

Al finalizar el periodo de tiempo electivo pudimos constatar que existía una gran 
aceptación por los estudiantes  los que  consideran que fueron muy útiles así como por 
los profesores que refieren la gran motivación por parte de los estudiantes, lo cual quedó 
evidenciado en los resultados finales de cada tiempo electivo donde las notas en su 
mayoría fueron de cuatro y cinco puntos. 
 
MOVIMIENTO DE ALUMNOS AYUDANTES    
 
Con relación al comportamiento del movimiento de alumnos ayudantes podemos 
plantear que en el departamento no existe  funcionamiento como tal ya que a  los 
estudiantes que se les otorgó la ayudantía  no se les ha dado un seguimiento y atención 
propia, muchos realizan la ayudantía de forma espontánea, en estos momentos tomando 
en cuenta las indicaciones de la coordinación nacional de docencia se trabaja en la 
identificación de nuevas plazas para ejercer las ayudantías así como a la selección de 
tutores idóneos para que este movimiento cumpla con los objetivos para los cuales se 
creó. 
 
En la actualidad están identificadas las siguientes ayudantías como se expresan en la 
tabla siguiente.  
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ENCUENTROS DE CONOCIMIENTOS Y EXÁMENES DE PREMIO:  

La realización de encuentros de conocimientos entre los estudiantes de los diferentes 
núcleos docentes ha incidido en los resultados de los exámenes tanto ordinarios, 
extraordinarios  como de premio, consideramos que aún debemos seguir trabajando 
para lograr una mayor participación en este tipo de actividad y que los resultados, 
realmente reflejen la calidad en los exámenes realizados. 
 

Los exámenes de premio realizados en el departamento fueron en las siguientes 
asignaturas. 
 

• Medicina Legal: Otorgó los 3 premios. 
• Psiquiatría: Otorgó los tres premios 

 

Consideramos que hay que estimular a los estudiantes a que participen en los exámenes 
de premio ya que solamente se presentaron en dos asignaturas  
 

Tabla: Participación en Exámenes de Premio. 
 

Alumnos Ayudantes Año 
Académico 

Matrícula 
Final Total Presentados % 

       V 173 34 16 47,05  
 

Tabla: Participación en Exámenes de Premio. 

Resultados Año 
Académico 

Matrícula 
Final 

Presentados % 
1er 

lugar 
2do 

lugar 
3er 

lugar 
Sin 

premio 
      V 173 23 13,29 2 2 2 17 
 

MEDIOS DE ENSEÑANZA Y LITERATURA DOCENTE :  
 

Con relación a los medios de enseñanza de forma general no se han presentado 
grandes dificultades, que hayan afectado el proceso docente, las mayores dificultades se 
han presentado en los escenarios docentes hospitalarios en los cuales por la poca 
disponibilidad de camas y servicios de hospitalización inciden en que un número elevado 
de estudiantes tengan que realizar sus prácticas por cada una de las rotaciones como es 
el caso de los alumnos de 5to  y 6to año de Barrio Adentro donde no contamos con un 

Especialidad  Cantidad 
Medicina Interna 4 
Ginecobstetricia. 4 
Cirugía 5 
Ortopedia 4 
Pediatría 5 
MGI 7 
Oftalmología 3 
Dermatología 1 
Psiquiatría 1 

Total 34 
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HIC para las prácticas hospitalarias, aunque se están tomando alternativas como la 
inserción de un grupo de internos en el Hospital de La caja Petrolera para 
descongestionar el HIC del Torno, los escenarios comunitarios que se han insertado en 
centros de salud han permitido contar con los requerimientos necesarios para la 
formación , aún tenemos algunos consultorios en locales adaptados que no reúnen todas 
las condiciones, en la actualidad se trabaja por insertar la mayor cantidad de consultorios 
en centros de salud. 
 

Con relación a los medios de enseñanza, hay varios consultorios que le faltan algunos 
como pesa de niños, estetos de Pinard, pesa de adulto, Tallímetros, los cuales se han 
solicitado y se han tratado de buscar estrategias en los CIC que no existen para que los    
estudiantes no  dejen de desarrollar esas habilidades, sobre todo los que se encuentran 
dentro de un HIC o un Puesto de salud    

      

Con relación a la bibliografía aunque no contamos con la totalidad de los textos podemos 
decir que esta situación no ha incidido en el proceso docente educativo ya que todos los 
estudiantes cuentan con el material docente para su formación en formato digital y la 
proporción libro estudiante no es mayor de 1/5, incluso en varias disciplinas existe un 
libro por estudiante. 
 

Con relación a los medios  audiovisuales tenemos la siguiente situación:  
 

Medio Asignados  Funcionando  Rotos 
PC 98 94 4 
TV 26 25 1 

DVD 43 38 5 
     

Nota: De estas 98 computadoras, 53 son donación por el  Ministerio de Salud y Deportes 
de Bolivia a  los estudiantes, 45 son de la BMC en el departamento, todas las 
computadoras de los estudiantes funcionan sin dificultad. 
 
CRITERIOS DE LOS PROFESORES Y ESTUDIANTES:  
 

De forma general tanto estudiantes como profesores tienen un alto nivel de satisfacción  
sobre el desarrollo del proceso docente educativo sin dejar de reconocer que aún dista 
mucho de lo que se espera para lograr resultados superiores en la formación y una 
mayor preparación de los claustros. 
 

 
Dr. Carlos Tasset Zorzano. 
Esp.de primer grado MGI y Medicina Interna. 
Coordinador Docente Santa Cruz. 
 
Recibido: 13 de junio 2011. 
   


