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l... Desafiarse a sí mismo, es el único camino queconduce al 
crecimiento   .... 



�... Pienso que el futuro de las bibliotecas depende del legado que dejemos 
los que más tiempo llevamos en esta profesión y del relevo...» 

U. ¢4uién es <anet Lujardo Escobar \ cuál es su 
profesión"

V. ¢&ual ha sido su tra\ectoria en el &entro 1acional 
de ,nformación de &iencias 0édicas�,1)20ED"

 Comencé un �� de mayo del ���� como recepcionista de la 
%01, luego buscando mejora salarial paso a ocupar la plaza 
de cajera y operaria del servicio de fotocopias, trabajando 
entre bibliotecarios comienzo a interesarme por la 
bibliotecología, con la autorización de la dirección del 
C1IC0 comienzo a estudiar el 7écnico 0edio en 
%ibliotecología para trabajadores, graduándome en el axo 
����. 8na vez graduada atiendo el préstamo 
interbibliotecario donde me incluyo en el equipo fundador 
del Servicio Cooperativo de $cceso al 'ocumento �SC$'�. 
En el axo ���� paso a trabajar en el 'epartamento Procesos 
7écnicos de la %01, ganando e[periencias y motivada a 
estudiar la /icenciatura en *estión de Información en Salud 
�*IS� me grad~o en el axo ����.
En el ���� que se comienza la remodelación de la %01 y un 
grupo de bibliotecarios fuimos que prestar servicio en la 
%iblioteca de la )acultad de Ciencias 0édicas ³Cali[to 
*arcía´ para entonces ya nombrada Especialista Principal 
de Procesos 7écnicos. 8na vez reabierta la %01 en julio del 
���� regreso con rica e[periencia y el deber cumplido para 
en el axo ���� ser nombrada -efa de *rupo Servicios 
7écnicos. 
)inalmente, en ���� a propuesta del Consejo de 'irección 
del C1IC0 se propone un cambio en la dirección de la %01 
y soy nombrada -efa de 'epartamento de Servicios 
%iblibliotecarios. �cargo que funge como directora de la 
%01�

�. +aciendo historia la %iblioteca 0édica 1acional
�%01� se funda en el año ����, hasta la fecha ha 
tenido con usted �� directores.
¢4ué pro\ectos desarrolla \ qué enfoque personal le 
da usted"

*ORI<ONTES DEL BIBLIOTECARIO

 Continuar con la digitalización del patrimonio bibliográfico 
cubano para luego ponerlos visibles y disponibles en los 
catálogos p~blico de acceso en línea para todos los usuarios 
de nuestra red, es un proyecto que tenemos desde el axo 
���� que ya hemos ido avanzando con varias colecciones.
En este axo ���� la %01 comenzó a orientar 
metodológicamente a las bibliotecas de las 8nidades de 
Subordinación 1acional, que para todo el equipo de 
especialistas es un reto grande. 

  Soy graduada de la /icenciatura en *estión de Información 
en Salud �*IS� desde el axo ����, me gusta mucho la 
catalogación descriptiva y dentro de ella la Indización 
%iomédica, actualmente ocupo el cargo de -efa de 
'epartamento de Servicios %ibliotecarios, para muchos visto 
como directora de la %iblioteca 0édica 1acional �%01�.

/ic. <anet /ujardo Escobar 
-efa del 'epartamento Servicios %ibliotecrios. 

%iblioteca 0édica 1acional
I1)20E'
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2tro objetivo que asumimos es el 
Servicio de 5eferencia Virtual que 
gracias a la profesionalidad y sentido de 
pertenencia de las especialistas a cargo  
se eval~a y perfecciona para elevar la 
calidad, con respuestas precisas y en 
poco tiempo.

2tro proyecto además regional es la 
creación de la 5ed de %ibliotecarios 
0édicos del Caribe �5ed%i0eC�, este 
representa un reto porque pretende 
ofrecer una carpeta de servicios y 
productos de información para 
respaldar programas de salud de la 
región.
Como guía actual de la %01, tengo el 
propósito de cohesionar los equipos de 
trabajo para dar cumplimiento a los 
objetivos planificados, aprecio el 
conocimiento y e[periencia de mis 
antecesores unido a la práctica diaria, el 
amor y profesionalidad por todo lo que 
hago, trasmitiendo como docente toda 
mi e[periencia a la nueva generación de 
bibliotecarios.
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http://notimed.bmn.sld.cu/cgi-bin/wxis1660.exe/lildbi/iah/?IsisScript=lildbi/iah/iah.xis&base=LILACS&lang=e
http://iah.bmn.sld.cu/cgi-bin/wxis.exe/iah/?IsisScript=iah/iah.xis&lang=E&base=bibmed
http://www.bmns.sld.cu/servicio-conmutado-de-acceso-al-documento
http://www.bmns.sld.cu/bibliografia
http://www.bmns.sld.cu/


*ORI<ONTES DEL BIBLIOTECARIO

6. ¢&ómo definiría a una
%iblioteca perfecta"

7. ¢4ué piensa de las tecnologías
aplicadas a las bibliotecas"

+oy en día el uso de las tecnologías 
aplicadas a la biblioteca  es algo 
imprescindible, porque permiten un 
mayor alcance en el acceso a la 
información, mayor rapidez, si se logra 
desarrollar competencias en el personal 
bibliotecario se puede dominar y llegar 
con novedosos servicios al usuario, 
digamos con dispositivos los celulares, 
tablet, apoderarnos de las redes sociales 
que hoy forman parte del nuevo escenario 
para las bibliotecas, a través de estas se 
puede divulgar los productos y servicios 
que se ofrecen. /as tecnologías están 
presentes solo hay que apoderarse de ellas 
con amplio conocimiento de lo que 
podemos ofrecer a nuestra comunidad de 
usuarios que muchos han nacido en la era 
digital.

Lic. ;anet LuLardo 'scobar ,efa del 
&epartamento 5ervicios $ibliotecrios.

$iblioteca /¨dica 0acional /  +0F1/'&

'ntrada de la $iblioteca�

sept � oct 201�

5.

4. La %iblioteca 0édica 1acional es la institución de
referencia para toda la red de bibliotecas médicas de
&uba. ¢qué retos implica dirigirla"

 Es un reto alto en compromiso y responsabilidad, la red de 
bibliotecas médicas cubanas nos ven como guía en cuanto a 
metodologías, procedimientos, disexo de los servicios, 
productos y procesos con desarrollo de las tecnologías de la 
información y de la comunicación. 'irigir es un reto 
siempre, me guía la misión y visión que nos planteamos, 
lograr desarrollar con la calidad requerida programas de 
educación a usuarios para un uso más adecuado de las 
fuentes de información que logren satisfacer las necesidades 
de información de los usuarios. Para alcanzar este reto, la 
dirección debe ser transparente y con la premisa de líder en 
conocimientos para cada actividad que nos propongamos 
como equipo.

Para mi ambas van de la mano, pienso que todos los días 
aprendemos algo nuevo, aquí en nuestro Centro recibimos 
preparación como reserva de cuadros, también pienso que va 
en la formación y las aptitudes que tenga el bibliotecario, 
dirigir no es tarea fácil, lo primero es lograr trabajar en 
equipo, planificando, coordinando y asignando 
adecuadamente las funciones para el cumplimiento de los 
objetivos. Poco a poco he tenido que ir aprendiendo a delegar, 
valorar la capacidad de cada trabajador, escuchar las 
sugerencias de los subordinados, en fin, hacer cumplir con lo 
que establece el reglamento laboral.

¢&ree usted que la formación de un bibliotecario 
tiene incorporado técnicas de dirección" 2 prefiere 
pensar que eso “se aprende en la marcha” …

Como una biblioteca donde se 
desarrolle e implementen servicios 
con información pertinente a los 
usuarios, caracterizada por una 
efectiva gestión de conocimiento y 
el desarrollo de procesos en 
ambientes virtuales. 4ue la calidad 
sea evaluada por los usuarios y el 
disexo de cada actividad responda a 
los propósitos de la comunidad.

�. La digitalización ha sido una de las
apuestas que lleva algunos años 
haciendo la %iblioteca 0édica 
1acional  \ se prevé que en � años 
podrá tener  digitalizado gran parte 
la literatura médica cubana con valor 
patrimonial ¢En qué etapa va el 
proceso" 
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http://files.sld.cu/bmn/files/2018/10/carta-autorizo-para-uso-de-los-servicios-Biblioteca-M%C3%A9dica-Nacional.pdf
http://www.bmns.sld.cu/
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��� Para finalizar por favor�
Su canción GaWoriUa�  4omeone LiLe You 
(Tal vez igual que tú) de Adele
Su liCro� $ora[ón (de Edmundo de Amicis) 
Una ciudad� ParÓs
Su color�  7ioleta 
Una manÓa�  5omar caGÏ por las ma×anas

EntreXista [ 4edaEEi³n� &ra�%� Maria del %arOen González 4iXero 

,eHa del Grupo #tenEi³n al 2ºDliEo ^ $M0

�. ¢&ómo ve el futuro de las %ibliotecas en &uba"

��� ¢7iene pro\ectos futuros en mente"

��. ¢$lguna anécdota que contar"
 $nécdotas siempre hay varias pero tengo una que me marcó como 
especialista, cuando comencé a trabajar en el *rupo Servicios 
7écnicos con la e[perta /ic. %árbara +ernández $rana, en el 
momento de indizar los documentos y tenía alguna duda siempre 
me ayudaba y un buen día me dijo “ponte a prueba sola” busca bien, 
no te quedes en el descriptor general debes ir al específico, eres 
nueva en la actividad y debes anotar todas las indizaciones para que 
se te “grabe” más lo que haces, si te lo sigo diciendo nunca lo vas a 
aprender«, %aby siempre te estaré agradecida por esa confianza que 
inculcaste en mí y porque me reconozcas como “tú discípula”. 

Lic. ;anet LuLardo 'scobar 
,efa del      &epartamento 5ervicios $ibliotecrios.

$iblioteca /¨dica 0acional 
+0F1/'&

sept � oct 201�

Comenzamos en marzo del año 2014 con el proyecto de conservación y 
preservación, y se han digitalizado las siguientes colecciones, con 
salida en formato Pdf:
- Cuadernos de Historias Sanitarias (1952-1960)  
- Cuadernos de Historia de la Salud Pública (1961-1994) 
- Revista Cubana de Pediatría los años del 1947 al 57  (1960 al 1994)
- Archivos de Medicina Infantil (1933 al 1957)
- Boletín de la Sociedad Cubana de Pediatría (1929 al 1942)
- Revista Cubana de Medicina año 1960 al 94 

Este trabajo ha permitido que todos los artículos de estas revistas tengan enlaces al te[to completo �Pdf� 
desde los registros que se encuentran en la %ase de 'atos de la %ibliografía 0édica Cubana �C80E'�. 
Cada colección tiene como producto final una multimedia y se suben al $rchivo 'igital de Imágenes del 
Portal Infomed. Como nuevo proyecto se creó el 5epositorio de 'ocumentos 'igitalizados donde se 
almacena el resultado de la digitalización de las colecciones impresas que forman parte del Patrimonio 
0édico Cubano, en estos momentos ya tiene ���� artículos. Para el axo ���� está propuesto digitalizar 
la 5evista Cubana de +igiene y Epidemiología y la 5evista Cubana de )armacia.

El rol del bibliotecario en la actualidad se ha transformado, con el surgir de las tecnologías, servicios en 
Internet, Wifi, celulares, los tablet entre otros medios, hemos tenido que incorporar nuevas habilidades 
y competencias, sumarnos a los cambios. En Cuba nos queda un gran camino por recorrer, porque 
desarrollar una infraestructura que nos posicione con el ritmo actual en el mundo, se impone y 
protagónico el papel del bibliotecario. Pienso que el futuro de las bibliotecas depende del legado que 
dejemos los que más tiempo llevamos en esta profesión y del relevo.

6no de mis proZectos es la actualización del liCro *ndización #iomédica con las autoras la  Dra.C. *leana 
3egla "lfonso SÈnchez Z  la .Sc. *leana "rmenteros Vera. Es una meta cursar la maestría en (estión de 
*nformación en Salud Rue se coordina por el C/*C. Z Rue estÈ en espera de su aproCación.



*ORI<ONTES DEL BIBLIOTECARIO

 El presidente del país hace referencia en sus 
actuales discursos a la informatización de la 
sociedad cubana, proceso el cual está básicamente 
definido como el uso de las 7ecnologías de la 
Información y las Comunicaciones de forma 
ordenada y masiva para satisfacer las 
necesidades de todas las esferas de la sociedad, 
en su esfuerzo por lograr cada vez más eficacia y 
eficiencia en todos los procesos y por consiguiente 
mayor generación de riqueza y aumento en la 
calidad de vida de los ciudadanos.
Por ende, la labor de los profesionales de la 
información cubanos está cada vez más arraigada 
a este fenómeno, puesto a que somos nosotros 
el punto focal para el desarrollo de este proceso.

/amentablemente se desconoce el potencial de los 
bibliotecarios, especialistas de información, 
archiveros, gestores de información, en fin, 
profesionales de la información todos. Por eso en 
este artículo se aborda sobre la necesidad de 
difundir y e[plicar que es la carrera Ciencias de la 
Información para contribuir al aumento de la 
visibilidad de nuestros profesionales.

¢4ué son las &iencias de la ,nformación"
/as Ciencias de la Información es un campo de la 
ciencia con carácter intrínsecamente 
multidisciplinar puesto a que engloba las 
disciplinas de %ibliotecología, $rchivística y 
Ciencia de la Información �en singular� las cuales 
tienen como objeto de estudio la información como 
recurso esencial en el desarrollo de la sociedad.

)undamentada en las disciplinas anteriormente 
mencionadas como áreas del conocimiento de larga 
e[istencia y desarrollo a escala mundial, la 
formación en esta carrera se caracteriza por 
mantener altos niveles de calidad en la instrucción 
de un profesional capacitado para facilitar el acceso 
y uso de la información en cualquier institución 
que se inserte, mediante habilidades que 
comprenden su selección, organización, 
representación, b~squeda y recuperación.

El "punto focal" para la Informatizaciòn de la Sociedad

(Wente: Facultad de Comunicación de la Universidad de La Habana: 
http://www.fcom.uh.cu/ciencias%20de%20la%20informacion 

¢Dónde se estudia la carrera"
/a carrera Ciencias de la Información se estudia en todo 
el país teniendo presencia en las 8niversidades de /a 
+abana, 8niversidad $graria de /a +abana )ructuoso 
5odríguez Pérez, 8niversidad Central 0arta $breu de las 
Villas, 8niversidad de Sancti Spiritus -osé 0artí Pérez, 
8niversidad de 0oa 'r $ntonio 1~xez -iménez, 
8niversidad de +olguín, 8niversidad de Camag�ey 
Ignacio $gramonte y /oynaz. Se estudia en las 
modalidades de Curso 5egular 'iurno, Curso por 
7rabajadores y Curso a 'istancia.

¢4ué asignatura se dan en la carrera"

El plan de estudios de la carrera de Ciencias de la 
Información comprende más de sesenta asignaturas en 
su currículo, el cual está compuesto por �� disciplinas, 
de ellas ocho de formación general y cinco relacionadas 
directamente con la profesión. /as disciplinas propias 
de la carrera son )undamentos de las Ciencias de 
la Información, *estión documental, de la 
información y del conocimiento, 2rganización, 
5epresentación y 5ecuperación de la Información 
y el Conocimiento, Investigación en las Ciencias de 
la Información. /as de formación general son 
0ar[ismo�/eninismo, Idioma Inglés, Educación )ísica, 
Preparación para la 'efensa, Pedagogía y Psicología, 
/engua Espaxola, 0atemática, 7eoría )ilosófica y 
Sociopolítica.
¢Dónde puede trabajar un egresado de 
&iencias de la ,nformación"
8n profesional de la información puede desempexarse en 
cualquier organización que genere, posea, acceda y utilice 
información de forma intensiva, tales como archivos 
administrativos e históricos, consultorías de cualquier 
índole, empresas, casas editoriales, bibliotecas, centros 
de información y documentación, entre otras 
instituciones. 'e igual modo, los egresados pueden 
vincularse a la docencia y la investigación, así como a 
labores de informatización y desarrollo tecnológico.

/as Ciencias de la Información es una carrera del futuro, 
necesaria para el desarrollo de cualquier país� es 
imprescindible para lograr la ansiada Informatización de 
la sociedad a la que en estos tiempos e[horta el gobierno 
cubano. Por esto, es labor de cada profesional de 
información no solo divulgar la relevancia de nuestra 
profesión sino demostrarla desde cada puesto de trabajo.

sept � oct 201�R'S'�A�^ �

https://www.nytimes.com/2018/09/08/opinion/sunday/civil-society-library.html


¿Por qué los bibliotecarios abandonan su puesto de trabajo? 

 {Por RuÏ los CiCliotecarios deKan sus puestos en las CiCliotecas universitarias por un puesto similar en 
otro lugar  El programa de la $onGerencia de la "sociación de #iCliotecas 6niversitarias Z de 
*nvestigación de ���� ³Why We Leave: EYploring "cademic LiCrarian 5urnoverw puClicó los resultados 
de un estudio anónimo de mÏtodos miYtos reali[ado por investigadores CiCliotecarios de 6niversidades 
de los Estados 6nidos.
El estudio identiGicó �� Gactores repartidos en cuatro categorÓas Rue indicaCan la insatisGacción laCoral 
de los CiCliotecarios soCre todo la moral en el lugar de traCaKo Rue el ��� de los encuestados la 
identiGicaron como la ra[ón principal por la Rue se marcharon. Le siguió de cerca la insatisGacción con 
la administración de la CiClioteca 	����. iEn general los comentarios indicaron Rue las prÈcticas 
inKustas Z la Galta de transparencia eran las maZores Èreas de insatisGacciónw oCservÈndose Rue iestas 
tensiones tienen un impacto directo en la moral del personal de la CiCliotecaw.

La moral es el estado de Ènimo de un individuo o de una colectividad en relación con lo Rue pretende 
alcan[ar. En el marco de la organi[ación parece Rue se reGiere a cierta relación entre los sentimientos de 
los traCaKadores Z el rendimiento Cuscado por la institución.  La alta moral de un eRuipo de traCaKo 
contriCuZe a la productividad Z desarrollo proGesional de los integrantes asÓ como a la cohesión del 
grupo.

La presentación concluZó con recomendaciones para meKorar la retención. 0Grecer empoderamiento Z 
GleYiCilidad a los CiCliotecarios se×alan las investigadoras deCe ser iintencional para mantener a todos 
contentos si ese es el oCKetivo Ginalw. 
Las sugerencias incluZeron opciones de teletraCaKo apoZo para proZectos individuales e intereses de 
investigación Ginanciamiento transparente Z eRuitativo para el desarrollo proGesional adaptaciones 
ra[onaCles para cuestiones de eRuiliCrio entre el traCaKo Z la vida privada Z un enGoRue de eRuipo para 
asignar cargas de traCaKo ra[onaCles Z priori[adas. "unRue estos pasos no eliminarÓan la rotación segÞn 
se×alaron los investigadores podrÓan ampliar el tiempo Rue los CiCliotecarios permanecen dentro de 
una organi[ación.

*ORI<ONTES DEL BIBLIOTECARIO

'diEi³n Dra. C. Maria del Carmen González Rivero
J.Serv.Atención al Público. Biblioteca Médica Nacional/INFOMED

Fuente: https://universoabierto.org/2019/05/14/por-que-los-bibliotecarios-abandonan-su-puesto-de-trabajo-
un-estudio-examina-el-cambio-de-empleo-de-los-bibliotecarios-universitarios/?fbclid=IwAR3eYRn_d-

ZOJTUU88OmHXXZhKqfQbaCMRYTerdG4v6uE_AAlJyHPbnZe04 
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2tro hilo 
importante que 

surgió del estudio 
fue la insatisfacción 
de los bibliotecarios 
con los supervisores 

inmediatos� el ��� 
citó esto como una 

razón para cambiar 
de trabajo. La visión 

\ la capacidad de 
liderazgo se 

mencionaron con 
frecuencia en el 

estudio. $lgunos 
mencionaron la 

falta de apo\o, 
mientras que otros 

hicieron hincapié en 
la microgestión.

T'0&'0%IAS�^ �

https://universoabierto.org/2019/05/14/por-que-los-bibliotecarios-abandonan-su-puesto-de-trabajo-un-estudio-examina-el-cambio-de-empleo-de-los-bibliotecarios-universitarios/?fbclid=IwAR3eYRn_d-ZOJTUU88OmHXXZhKqfQbaCMRYTerdG4v6uE_AAlJyHPbnZe04


Servicio de Referencia Virtual con manos, pies y ojos

¢$ Tué se dedica este servicio"
Mediante Ɂ el empleo de las tecnologías de la información permite la comunicación del usuario con el 
bibliotecario o eperto Ɂ en una temática, en cualquier momento o lugar, para la satisfacción de sus 
necesidades formativas e informativas. $demás los usuarios preguntan a un especialista temas de su 
interes,  con asistencia en línea, para la b~squeda, localización y recuperación de recursos y servicios 
disponibles en centros e instituciones de información, tales como bibliotecas, archivos, etc. &onsiste 
en virtualizar el 6ervicio de 5eferencia radicional el cual consiste en ofrecer 
información factual a un usuario que lo solicita.

¿Por qué son necesarias las tareas de referencia virtual?
/os usuarios pueden acceder a recursos y conocimientos, sin importar barreras geográficas o 
imposibilidad tecnológica. 'e igual manera el empleo de las tecnologías de la información, en el servicio 
de referencia, permite mantener un registro completo de las preguntas y soluciones dadas. 2tra ventaja es su 
eficacia, ya que el bibliotecario puede buscar las respuestas a varias preguntas al mismo tiempo y la 
transmisión de las respuestas tarda menos tiempo.
$ través de la sección de “&ontacto” en el portal de Infomed , el usuario realiza una consulta al 
referencista a través del rellenado y envío de un formulario que contiene los siguientes campos�

� 1ombre
� 
� 
� 

'irección de correo electrónico
$sunto
0ensaje

El referencista recibe, verifica y clarifica la consulta hecha por el usuario, si 
no está entre sus competencias  la posibilidad de responder a la pregunta, 
este la redirige automáticamente hacia otro departamento capaz de 
responderla. Si está entre sus competencias, entonces consulta la colección 
de referencia, otros recursos de la biblioteca o en línea y da una respuesta 
adecuada al usuario que este recibirá en su correo electrónico.

4edaEEi³n� Lic. LianeNa /ara #canda 1ro 
%0+%/�+0(1/E&
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"unRue el serWicio esUa en marcIa��� se eWalÞa su GuncionamienUo Z dise×o���Z IaZ alHunos punUos 
en la mira��
t 4i se conoce el tipo de preguntas Rue con maZor Grecuencia se reali[a a travÏs del servicio de reGerencia virtual  se puede
deGinir un plan de desarrollo de componentes auYiliares para el servicio como por eKemplo: archivos de preguntas 
Grecuentes 	'"24
 guÓas de instrucción etc� se deCe tratar de deGinir ademÈs los tipos de preguntas Rue no se atenderÈn.
t Desde la interGa[  del servicio de reGerencia se deCen enla[ar otros servicios como son el empleo de Preguntas Grecuentes
	'"2
  Z el $atÈlogo de la CiClioteca 	0P"$
.
t 4e deCe determinar la modalidad en la Rue se va a oGrecer el servicio Z el nivel de proGundidad Z tipo de respuesta: CÈsico
o especiali[ado documental o CiCliogrÈGico.
t Es necesario la promoción del servicio de reGerencia virtual a travÏs de otros canales de comunicación como las redes
sociales.
t Este tipo de servicios  es maZor conocido como $onsulte al CiCliotecario Pregunte al CiCliotecario Las CiCliotecas
responden "sL a LiCrarian "sL a reGerence liCrarian... este tipo de etiRuetas responden meKor a el tipo de servicio Rue se 
Crinda Z no solo i$ontactow	si se va a utili[ar estÈ etiRueta haZ Rue deKar claro Rue el usuario con Ruien va a contactar es 
con un especialista de la CiClioteca Z no con el administrador del sitio weC

t )aZ Rue comproCar Rue a todos los departamentos Rue estÈn incluidos en el servicio les llegue correctamente las
preguntas Rue son redirigidas a ellos Z Rue estos tengan conocimiento de Rue a su correo llegaran preguntas de diGerentes 
usuarios a las Rue deCen responder en la medida de lo posiCle.
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4edaEEi³n� Lic. 4onia 4antana "rroZo
Especialista Principal 4ervicios "tención al PÞClico.
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 Cuando el problema es justo la tecnología

El avance tecnológico actual está modificando 
sustancialmente la forma de concebir los 
diferentes procesos vinculados al ciclo de vida de 
la información. El manejo de gran volumen de 
datos requiere de tecnologías, herramientas, 
lenguajes y metodologías adecuados para su 
almacenamiento y recuperación. $simismo, se 
necesita tener conocimientos y habilidades para 
acceder a estos datos y transformarlos en 
información relevante.
El ambiente de la biblioteca ya no solo se mide por 
el clima, humedad, limpieza, análisis 
epidemiológico, ambiente laboral« también se 
dice el ambiente tecnológico cuando nos referimos 
a la disponibilidad y buen funcionamiento de las 
tecnologías para el desarrollo de los procesos 
técnicos, la digitalización y los servicios que se 
ofrecen a los usuarios.
Pero« que pasa cuando nuestro 
ambiente tecnológico esta necesitando 
mantenimiento o ser renovado, pero también 
e[ige de un mejor aprovechamiento, si el 
personal de la biblioteca está capacitado para 
que no se enfrente a situaciones que ponen 
en riesgo la calidad e imagen de la biblioteca.
/as tecnologías agilizan los procesos y los 
servicios bibliotecarios es cierto«   cuando tienen 
vida ~til y personal competente que además 
valore y reconozca la prioridad que merecen. 
Esta nueva realidad impone la e[igencia 
de que los bibliotecarios que trabajan con 
la información, deben estar preparados para 
sacar provecho de estos cambios y proponerse 
mejorar los sistemas actuales, adelantándose 
siempre a las necesidades de los usuarios.

colecciones de bibliotecas, y se embarca en 
proyectos complementarios de digitalización.

La Biblioteca de Harvard está actualmente 
digitalizando la colección cubana de Historia y 
Literatura José Augusto Escoto, que incluye 63 cajas 
de material archivado en la biblioteca de Houghton. 
La colección incluye documentos históricos y cartas 
de la Cuba del siglo XIX, un período de tiempo 
marcado por las revueltas de esclavos y los 
movimientos de independencia de España.

"Hay muchos documentos importantes sobre 
escuelas, hospitales, carreteras, cómo establecer el 
gobierno en la Cuba colonial temprana, mapas, 
mucho material interesante en esa colección, y Cuba 
no tiene acceso a eso, porque cualquiera que esté 
en Cuba tendría para viajar aquí para usar la 
colección ", dijo Shirey. "Y es una gran parte de su 
historia".

$ctualmente la informatización de la red de 
bibliotecas médicas cubanas no resulta un tema 
novedoso, solo que es un tema que siempre está 
sobre la mesa, porque es la principal problemática 
que identifican las bibliotecarias de está red, pues 
pasado unos axos muchas computadoras y 
servidores no responden a la amplia demanda de 
los usuarios. Se suma además en cada encuentro 
bibliotecario las dificultades con las que conviven 
cuando ³no se entienden ³bibliotecarios e 
informáticos´ y se percibe ³el divorcio´ que solo 
provoca inestabilidad y desactualización para 
permitan el funcionamiento y creación de nuevos 
servicios y mejoramiento de los procesos.

5esulta imprescindible la capacitación de ambas 
figuras �bibliotecarios e informáticos� en las 
tendencias que llevan la bibliotecas en el mundo, y 
aspirar con un producto nacional alcanzar metas 
superiores. Pero resulta básico evaluar tanto el 
recurso tecnológico como humano, para cumplir 
objetivos que requieren de una infraestructura 
tecnológica llamada a renovar en muchos casos e 
identificar el propósito fundamental de los servicios 
bibliotecarios es reducir el tiempo requerido para 
tener acceso a la información que se necesita.

$tendiendo a esto, el proceso de b~squeda y 
recuperación de ella contempla las actividades 
intelectuales y los mecanismos necesarios, 
desarrollados por las instituciones de la 
información y sus profesionales, para obtener la 
deseada de modo eficiente.
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Una biblioteca 100% sustentable:
Genera luz, recicla agua y tiene su propio sistema de aire 

Diseño sustentable
En el e[terior del edificio, una enorme figura de alebrije ²coloridas criaturas fantásticas recreadas 
por artesanos me[icanos² resguarda una fuente con mucha vegetación que, más que adornar el 
lugar, funciona como una cascada que, por medio de tubos escondidos entre las plantas, capta el aire 
fresco y lo redirecciona al interior de la biblioteca para mantenerla siempre entre �� y �� grados de 
temperatura. 
En este proceso, el agua pasa por tres secciones� un asentamiento de sólidos para separarla de la 
tierra� el filtrado por presión para limpiarla� y el sistema que, a través de tanques y bombardeos de 
rayos ultravioleta, termina por desinfectar y purificarla.
El agua que se recoge va a los baxos, a la biblioteca y para consumo potable, a través de los 
bebederos instalados en el jardín, junto al área infantil.

Considerada la primera biblioteca ��� por ciento ecológica del país azteca, la casa de libros se 
construyó con el disexo solar pasivo, lo que le permite recoger, almacenar y distribuir la energía del sol 
para reducir la demanda de calefacción. /os lectores, nixos o adultos, también pueden aprovechar la 
luz natural que durante todo el día entra a la biblioteca.

“Lo sustentable es tendencia mundial; por ello, todo el interior del edificio está 
compuesto de material reciclable, incluso lo estamos certificando en Estados Unidos 
para que se lo reconozca como una construcción ecológica”, puntualizó Pedro López 
Elías, su propietario, quien agregó que esta obra debe ser un ejemplo no solamente para 
las bibliotecas, sino también para edificios públicos o privados que puedan aprovechar 
las energías renovables.

'isexada por el arquitecto )rancisco -avier +allal 1arcio, la estructura del sitio cuenta con �� paneles 
solares fotovoltaicos que generan �� mil Nilovatios de energía eléctrica. 7ambién tiene un sistema de 
almacenamiento de agua de lluvia que guarda hasta ��� metros c~bicos de ese líquido,   que es filtrado 
y potabilizado para consumo humano. ³Esto es una ganancia para toda la vida� es lo que hace 
sustentable a una nación y a un pueblo, porque ser sustentable en la conciencia es serlo en tu forma de 
vida´, comentó )átima /ópez, quien participó en el proyecto.

Ediciòn: Daniel )urtado (on[Ële[
(uente� http://eprints.rclis.org/�����/�/Ponencia�
��actuali[ada.pdG

El Centro Cultural Pedro /ópez Elías parece una elegante mansión con muros blancos, enormes 
ventanales y diversas plantas verdes que embellecen con el cielo transparente de 7epoztlán. Con la 
ayuda de dos arquitectos, el fundador del recinto construyó una biblioteca que se diferencia de las más 
de �.��� que e[isten en 0é[ico, gracias a la autogeneración de agua, luz y un sistema de aire que 
mantiene fresco el lugar.

En un bonito 
fraccionamiento del 

municipio de 7epoztlán, 
ubicado al norte del 

estado de 0orelos, el 
abogado y economista 

Pedro /ópez Elías 
construyó la que es 

considerada la primera 
biblioteca sustentable en 

0é[ico, un espacio que 
aspira también a impulsar 

la cultura en este 
ayuntamiento en donde el 

��,� � de los habitantes 
vivía en pobreza en ����. 

sept � oct 201�I00O8A%I�0�^ �

http://littlefreelibrary.org/
http://eprints.rclis.org/29861/1/Ponencia%20actualizada.pdf


*ORI<ONTES DEL BIBLIOTECARIO sept � oct 201�

Un dinámico para actualizar conocimientos

ReFCEEi³n� Lic. .argarita PoCea 3eZes
Especialista 4ervicio de 4ala de Lectura. 

#iClioteca .Ïdica /acional /*/'0.ED

El departamento de Docencia e *nvestigación del $/*$./ */'0.&% ha puesto en marcha  una Gorma mÈs Ègil Z 
GÈcil de aprendi[aKe para los usuarios : Los $ursos DinÈmicos Rue su oCKetivo plantea el desarrollo de haCilidades en 
el uso de los recursos Z herramientas disponiCles en el Portal *nGomed  Rue permiten agili[ar la CÞsRueda de 
inGormación especiali[ada.

¿Qué son los cursos dinámicos?

4on una modalidad de aprendi[aKe Rue en poco tiempo le Crinda a los interesados la Gorma de interactuar con los 
servicios #ases de Datos Z otras temÈticas aGines .  Estos  cursos  son  impartidos  por  el claustro de proGesores 
categori[ados de *nGomed Z tienen una duración de � horas.

¿Cómo se promocionan los cursos?

El usuario podrÈ estar actuali[ado con el calendario  de  cursos  Rue  
oGrece  el espacio  6niversidad  7irtual  de  4alud 
	UVS
 Z  Rue  se  visuali[a  en  el  Portal *nGomed. 4emanalmente se 
imparten de manera presencial diGerentes cursos 
en los Rue se pueden participar previo contacto electrónico con el 
proGesor. Para mÈs inGormación  oCtendrÈ  toda  la  inGormación 
soCre los mismos navegando por el portal de *nGomed donde estÈn 
todos identiGicados con Gecha hora Z lugar.

Estos cursos estÈn dise×ados para Rue los proGesionales de la salud Z 
CiCliotecarios se mantengan alGaCeti[ados inGormacionalnalmente 
para el desarrollo de competencias.

Un dinámico para actualizar conocimientos
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 El libro imSreso en &uba mis antiJuo Tue se conserva todavta \ del Tue se tiene 

conocimiento data de casi ��� axos� Sues esta IecKado en ����. )ue obra del tiSyJraIo 

&arlos +abré� un natural de *ante� en )landes �actual %élJica� Tuien lo manuIactury 

el �� de enero de ese axo en su casa taller de la calle 6an $Justtn �Tue Ko\ se nombra 

$marJura�.

Seg~n +uib %illiet, investigador y amigo de +abré, la e[istencia de esa obra fundacional no se 

conoció hasta el axo ����, cuando el curador de una biblioteca norteamericana buscaba información 

en Internet sobre )rancisco -osé de Paul, el segundo impresor de Cuba.

0ientras husmeaba en la Zeb de la %iblioteca 1acional de 0adrid, se dio de narices con un nombre 

que le resultó conocido� Carlos +abré. <, asociado a él, con un te[to religioso ignorado hasta 

entonces� 1ovena en devociyn \ Jloria de 1. 3. 6an $Justtn, fechado en /a +abana en ����.

)ue un golpe de fortuna, porque, a pesar de su prolongada estancia en los anaqueles, la obra acababa 

de axadirse al fondo digital de la entidad. El Kalla]Jo descarty la tesis de Tue el libro cubano 

mis antiJuo era �7ariIa Jeneral de Srecios de medicinas�� imSreso en ���� Sor el 

mismo +abré.

Por cierto, el ~nico ejemplar de este título ²encontrado en ���� por el estudioso 0anuel Pérez 

%eato, quien, seg~n escribió $mbrosio )ornet, pertenece a los )ondos 5aros y Valiosos de la 

%iblioteca 1acional de Cuba �-osé 0artí�.

'el tipógrafo Carlos +abré no se sabe mucho. 1i siquiera cuándo se inauguró su taller en la calle San 

$gustín, hoy $margura. 'espués de 1ovena en devoción« imprimió un breviario. /uego, afirma con 

cierto desconsuelo un portal en Internet, «desapareció en los pliegues de la historia sin dejar más 

rastros».

El libro impreso más antiguo de Cuba...

nuevo hallazgo

EFiEi³n: /5c. /asieN *urtado )on\¡Ne\
              Licenciada en *istoria. +niXersidad de La *abana

(Wente:Jttp:��YYY.juXentudrebeNde.cu�cuba������������Na�iOpronta�Horastera 

sept � oct 201�HISTORIA � 11



 Tsundoku, el arte de acumular libros por placer  
�����

Edición:Dra. Yamilet Lemagne Pichardo. 
(uente�

 Jttps:��uniXersoabierto.orI������������bibNiotecas�para�eN�siINo�ZZi�una�
cosa�de�HaOiNia�!HbcNid�+Y#4��uE\�

Xc0p,#)3ne��J�u&XJ�ASPrSo:nd3iO,L3A��\&N+�M(u4L��r3
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  'isfrutar husmeando en bibliotecas y librerías tiene un riesgo que, para muchos, es un auténtico 
placer� terminar acumulando libros apilados o en las estanterías por encima de nuestras posibilidades. 
Este acopio de tomos tiene un nombre concreto en japonés� tsundoNu. 8n término que ya se ha 
comenzado a utilizar en los cinco continentes.
El tsundoNu se Suede traducir SoSularmente como ³bibliomanta´. Este concepto describe la 
sensación de tener un hogar con libros apilados por el simple placer de verlos. /a palabra viene de los 
términos de la jerga popular japonesa tsunde�oNu, que quiere decir apilar cosas para luego y 
marcharse, y doNusho, que significa leer libros.

$l editor \ coleccionista de libros estadounidense EdZard 1eZton se le cita diciendo� 
�,ncluso cuando la lectura es imSosible� la Sresencia de libros adTuiridos Sroduce tal 
é[tasis Tue anima a la comSra de mis libros� lo Tue reSresenta un aIin del alma de 
inIinito... aSreciamos los libros incluso si no son letdos� su mera Sresencia emana 
conIort� su Iicil acceso� la tranTuilidad�

$ primera vista, puede parecer que el tsundoNu lo µpractican¶ personas sombrías que acuden a las 
librerías con ese afán de seguir alimentando la pila. Sin embargo, es más que probable que todos los 
amantes de la lectura dispongan de ejemplares en sus bibliotecas que no han terminado de leer, ya sea 
porque no les convence el argumento, porque buscan sin é[ito esos �� minutos que permita darles una 
oportunidad, o bien porque esperan a que llegue ese momento de rela[ que permita devorarlos.
< es que, para muchos, estar rodeados de libros aporta una sensación reconfortante y la tranquilidad 
de tener más conocimientos y entretenimientos a mano.

El día a día y las rutinas ajetreadas pueden ser algunos de los motivos que llevan a esta situación y no 
por eso faltan a sus costumbres de adquirir por placer. Para todos aquellos que disfrutan husmeando 
en librerías y bibliotecas y terminan comprando nuevos vol~menes, e[isten varios métodos de orden. 
$lgunos a favor del tsundoNu y otros en contra.
Por el contrario, para todos aquellos amantes del tsundoNu e[isten otros métodos de organización que 
permiten seguir acumulando ejemplares. /os libros se pueden ordenar seg~n criterios diferentes� 
temas, autores, colecciones o títulos siguiendo un orden alfabético.
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CONSEJO EDITORIAL: Presidente:  Lic. Yanet Lujardo Escobar 'ditora en ,eHe� &ra�%� Mara del %arOen González 4iXero ^ %onseLo 'ditorial 

%onsultiXo� .iE� 5onia 5antana #rro[o � .iE� $árDara Hernández #rana � .iE� Masiel Hurtado González ^ &ise±o� &r�%�Mara del %arOen González 4iXero ^ 

2erHil de dise±o 2aDlo Montes de 1Ea Guti©rrez  SITIOS RELACIONADOS:  $iDlioteEa M©diEa 0aEional de %7$# 
Jttp���YYY�DOns�sld�Eu� ^ +nHoOed 


Jttp���YYY�sld�Eu� ^ $iDlioteEa 8irtual en 5alud de %7$# 
Jttp���YYY�DXs�sld�Eu� ^ 5alud8ida 
Jttp���YYY�saludXida�sld�Eu� 

*ORI<ONTES DEL BIBLIOTECARIO

�����

sept � oct 201�

Un buen plato y minutos de movimiento...

En un trabajo sedentario también tiene cabida el movimiento.
En el caso de quienes comen en el trabajo y no pueden hacerlo siempre tan saludable como 

quisieran, se aconseja� ³/o ideal es poder complementar con las cenas lo que no has podido comer a 
mediodía. Si no hay un lugar cerca de tu trabajo donde sirvan siempre verdura, acostumbra a que 
tu cuerpo la ingiera en las comidas, por ejemplo´.

Por muy sedentario que sea tu trabajo, ten en cuenta que movilizarte un poco a lo largo de tu 
jornada puede venirle muy bien a tu cuerpo.
³Se recomienda axadir cualquier tipo de actividad en el trabajo. Estar de pie, aunque sea para 
hablar por teléfono� pasearte, levantarte« En vez de enviar un documento por mail, si lo tienes 
impreso, levántate y entrégalo en mano al receptor. Son pequexos gestos que evitan que la 
inactividad sea total durante tu horario laboral.´
<, por supuesto, axade que complementar este carácter sedentario con algo de actividad física fuera 
del trabajo, sería lo óptimo. 

En definitiva, se trata de cuidarnos y mimarnos al má[imo. <a que quienes tienen un trabajo 
sedentario se ven obligados a no poder tener una gran actividad durante una buena parte del día, al 
menos se debe intentar que la alimentación sea lo más ligera y saludable posible. $sí, el cuerpo 
agradecerá que, ante la falta de ejercicio o movimiento, le premies con alimentos saludables.

Edición: &ra. YaOiNet LeOaIne PicJardo.

Un buen plato y minutos de movimiento...
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