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.. Pienso que el futuro de las bibliotecas depende del legado que dejemos

los que mas tiempo llevamos en esta profesion y del relevo...»

1. ¢Quién es Yanet Lujardo Escobar y cual es su
profesion?

Soy graduada de la Licenciatura en Gestion de Informacion
en Salud (GIS) desde el afio 2011, me gusta mucho la
catalogacion descriptiva y dentro de ella la Indizaci6on
Biomédica, actualmente ocupo el cargo de Jefa de
Departamento de Servicios Bibliotecarios, para muchos visto
como directora de la Biblioteca Médica Nacional (BMN).

2. ¢Cual ha sido su trayectoria en el Centro Nacional
de Informacion de Ciencias Médicas/INFOMED?

Comencé un 29 de mayo del 1996 como recepcionista de la
BMN, luego buscando mejora salarial paso a ocupar la plaza
de cajera y operaria del servicio de fotocopias, trabajando
entre bibliotecarios comienzo a interesarme por la
bibliotecologia, con la autorizacion de la direccion del
CNICM comienzo a estudiar el Técnico Medio en
Bibliotecologia para trabajadores, gradudndome en el ano
2002. Una vez graduada atiendo el préstamo
interbibliotecario donde me incluyo en el equipo fundador
del Servicio Cooperativo de Acceso al Documento (SCAD).
En el afio 2006 paso a trabajar en el Departamento Procesos
Técnicos de la BMN, ganando experiencias y motivada a
estudiar la Licenciatura en Gestiéon de Informacion en Salud
(GIS) me gradio en el afo 2011.

En el 2009 que se comienza la remodelaciéon de la BMN y un
grupo de bibliotecarios fuimos que prestar servicio en la
Biblioteca de la Facultad de Ciencias Médicas “Calixto
Garcia” para entonces ya nombrada Especialista Principal
de Procesos Técnicos. Una vez reabierta la BMN en julio del
2014 regreso con rica experiencia y el deber cumplido para
en el afio 2016 ser nombrada Jefa de Grupo Servicios
Técnicos.

Finalmente, en 2019 a propuesta del Consejo de Direccion
del CNICM se propone un cambio en la direccion de la BMN
y soy nombrada Jefa de Departamento de Servicios
Biblibliotecarios. (cargo que funge como directora de la
BMN)

3. Haciendo historia la Biblioteca Médica Nacional
(BMN) se funda en el aiio 1965, hasta la fecha ha
tenido con usted 10 directores.

¢Qué proyectos desarrolla y qué enfoque personal le
da usted?

Continuar con la digitalizaciéon del patrimonio bibliografico
cubano para luego ponerlos visibles y disponibles en los
catalogos publico de acceso en linea para todos los usuarios
de nuestra red, es un proyecto que tenemos desde el ano
2014 que ya hemos ido avanzando con varias colecciones.

En este ano 2019 la BMN comenz6 a orientar
metodologicamente a las bibliotecas de las Unidades de
Subordinacién Nacional, que para todo el equipo de
especialistas es un reto grande.

Lic. Yanet Lujardo Escobar

Jefa del Departamento Servicios Bibliotecrios.
Biblioteca Médica Nacional

INFOMED

Otro objetivo que asumimos es el
Servicio de Referencia Virtual que
gracias a la profesionalidad y sentido de
pertenencia de las especialistas a cargo
se evalia y perfecciona para elevar la
calidad, con respuestas precisas y en
poco tiempo.

Otro proyecto ademas regional es la
creacion de la Red de Bibliotecarios
Médicos del Caribe (RedBiMeC), este
representa un reto porque pretende
ofrecer una carpeta de servicios y
productos de informacion para
respaldar programas de salud de la
region.

Como guia actual de la BMN, tengo el
proposito de cohesionar los equipos de
trabajo para dar cumplimiento a los
objetivos  planificados, aprecio el
conocimiento y experiencia de mis
antecesores unido a la practica diaria, el
amor y profesionalidad por todo lo que
hago, trasmitiendo como docente toda
mi experiencia a la nueva generaciéon de
bibliotecarios.


http://notimed.bmn.sld.cu/cgi-bin/wxis1660.exe/lildbi/iah/?IsisScript=lildbi/iah/iah.xis&base=LILACS&lang=e
http://iah.bmn.sld.cu/cgi-bin/wxis.exe/iah/?IsisScript=iah/iah.xis&lang=E&base=bibmed
http://www.bmns.sld.cu/servicio-conmutado-de-acceso-al-documento
http://www.bmns.sld.cu/bibliografia
http://www.bmns.sld.cu/
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4. La Biblioteca Médica Nacional es la instituciéon de

referencia para toda la red de bibliotecas médicas de
Cuba. éiqué retos implica dirigirla?

Es un reto alto en compromiso y responsabilidad, la red de

bibliotecas médicas cubanas nos ven como guia en cuanto a
metodologias, procedimientos, disefio de los servicios,
productos y procesos con desarrollo de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacién. Dirigir es un reto
siempre, me guia la mision y visibn que nos planteamos,
lograr desarrollar con la calidad requerida programas de
educacion a usuarios para un uso mas adecuado de las
fuentes de informacion que logren satisfacer las necesidades
de informacion de los usuarios. Para alcanzar este reto, la
direccion debe ser transparente y con la premisa de lider en
conocimientos para cada actividad que nos propongamos
como equipo.

. éCree usted que la formacion de un bibliotecario
tiene incorporado técnicas de direccion? O prefiere
pensar que eso “se aprende en la marcha” ...

Para mi ambas van de la mano, pienso que todos los dias
aprendemos algo nuevo, aqui en nuestro Centro recibimos
preparacion como reserva de cuadros, también pienso que va
en la formacion y las aptitudes que tenga el bibliotecario,
dirigir no es tarea facil, lo primero es lograr trabajar en
equipo, planificando, coordinando y  asignando
adecuadamente las funciones para el cumplimiento de los
objetivos. Poco a poco he tenido que ir aprendiendo a delegar,
valorar la capacidad de cada trabajador, escuchar las
sugerencias de los subordinados, en fin, hacer cumplir con lo
que establece el reglamento laboral.

SEPT - 0CT 2019

Lic. YANET LujARDO ESCOBAR JEFA DEL

DEPARTAMENTO SERVICIOS BIBLIOTECRIOS.
BiLiotecA MEDica Nacionat | INFOMED
[ENTRADA DE 1A BiBLIoTECA)

6. (Como definiria a una
Biblioteca perfecta?

Como una biblioteca donde se
desarrolle e implementen servicios
con informaciéon pertinente a los
usuarios, caracterizada por una
efectiva gestion de conocimiento y
el desarrollo de procesos en
ambientes virtuales. Que la calidad
sea evaluada por los usuarios y el
disefio de cada actividad responda a
los propositos de la comunidad.

7. {Qué piensa de las tecnologias
aplicadas a las bibliotecas?

Hoy en dia el uso de las tecnologias

aplicadas a la biblioteca es algo
imprescindible, porque permiten un
mayor alcance en el acceso a la

informacioén, mayor rapidez, si se logra
desarrollar competencias en el personal
bibliotecario se puede dominar y llegar
con novedosos servicios al usuario,
digamos con dispositivos los celulares,
tablet, apoderarnos de las redes sociales
que hoy forman parte del nuevo escenario
para las bibliotecas, a través de estas se
puede divulgar los productos y servicios
que se ofrecen. Las tecnologias estan
presentes solo hay que apoderarse de ellas
con amplio conocimiento de lo que
podemos ofrecer a nuestra comunidad de
usuarios que muchos han nacido en la era
digital.

8. La digitalizacion ha sido una de las
apuestas que lleva algunos aios
haciendo 1la Biblioteca Médica
Nacional y se prevé que en 5 aios
podra tener digitalizado gran parte
la literatura médica cubana con valor
patrimonial ¢En qué etapa va el
proceso?


http://files.sld.cu/bmn/files/2018/10/carta-autorizo-para-uso-de-los-servicios-Biblioteca-M%C3%A9dica-Nacional.pdf
http://www.bmns.sld.cu/
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Comenzamos en marzo del aiio 2014 con el proyecto de conservacion y Lic. YANET LujarDO EscoBaR
preservacién, y se han digitalizado las siguientes colecciones, con JEFADEL  DEPARTAMENTO SERVICIOS BIBLIOTECRIOS.
salida en formato Pdf:

BiBLioTECA MEDICA NACIONAL

- Cuadernos de Historias Sanitarias (1952-1960) INFOMED

- Cuadernos de Historia de la Salud Publica (1961-1994)

- Revista Cubana de Pediatria los afos del 1947 al 57 (1960 al 1994)
- Archivos de Medicina Infantil (1933 al 1957)

- Boletin de la Sociedad Cubana de Pediatria (1929 al 1942)

- Revista Cubana de Medicina afio 1960 al 94

Este trabajo ha permitido que todos los articulos de estas revistas tengan enlaces al texto completo (Pdf)
desde los registros que se encuentran en la Base de Datos de la Bibliografia Médica Cubana (CUMED).
Cada coleccion tiene como producto final una multimedia y se suben al Archivo Digital de Imagenes del
Portal Infomed. Como nuevo proyecto se cred el Repositorio de Documentos Digitalizados donde se
almacena el resultado de la digitalizacion de las colecciones impresas que forman parte del Patrimonio
Médico Cubano, en estos momentos ya tiene 5288 articulos. Para el aho 2020 esta propuesto digitalizar
la Revista Cubana de Higiene y Epidemiologia y la Revista Cubana de Farmacia.

9. ¢Cémo ve el futuro de las Bibliotecas en Cuba?

El rol del bibliotecario en la actualidad se ha transformado, con el surgir de las tecnologias, servicios en
Internet, Wifi, celulares, los tablet entre otros medios, hemos tenido que incorporar nuevas habilidades
y competencias, sumarnos a los cambios. En Cuba nos queda un gran camino por recorrer, porque
desarrollar una infraestructura que nos posicione con el ritmo actual en el mundo, se impone y
protagodnico el papel del bibliotecario. Pienso que el futuro de las bibliotecas depende del legado que
dejemos los que mas tiempo llevamos en esta profesion y del relevo.

10. ¢Tiene proyectos futuros en mente?

Uno de mis proyectos es la actualizacion del libro Indizacién Biomédica con las autoras la Dra.C. Ileana
Regla Alfonso Séanchez y la MSc. lleana Armenteros Vera. Es una meta cursar la maestria en Gestion de
Informacion en Salud que se coordina por el CNICM y que est4 en espera de su aprobacion.

11. éAlguna anécdota que contar?

Anécdotas siempre hay varias pero tengo una que me marcd como 12. Para finalizar por favor:
especialista, cuando comencé a trabajar en el Grupo Servicios Sy cancién favorita: Someone Like You
Técnicos con la experta Lic. Barbara Hernandez Arana, en el (Tal vez igual que tii) de Adele
momento de indizar los documentos y tenia alguna duda siempre Su libro: Corazoén (de Edmundo de Amicis)
me ayudaba y un buen dia me dijo “ponte a prueba sola” busca bien,
no te quedes en el descriptor general debes ir al especifico, eres
nueva en la actividad y debes anotar todas las indizaciones para que
se te “grabe” més lo que haces, si te lo sigo diciendo nunca lo vas a
aprender..., Baby siempre te estaré agradecida por esa confianza que | Entrevista y Redaccion: Dra.C. Maria del Carmen Gonzalez Rivero
inculcaste en mi y porque me reconozcas como “tit discipula”. Jefa del Grupo Atencion al Piblico | BMN

Una ciudad: Paris
Su color: Violeta
Una mania: Tomar café por las mafanas
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El "puntg local'f

El presidente del pais hace referencia en sus
actuales discursos a la informatizacion de la
sociedad cubana, proceso el cual esta basicamente
definido como el uso de las Tecnologias de la
Informaciéon y las Comunicaciones de forma
ordenada y masiva para satisfacer las
necesidades de todas las esferas de la sociedad,
en su esfuerzo por lograr cada vez mas eficacia y
eficiencia en todos los procesos y por consiguiente
mayor generacion de riqueza y aumento en la
calidad de vida de los ciudadanos.
Por ende, la labor de los profesionales de la
informacion cubanos esta cada vez méas arraigada
a este fenémeno, puesto a que somos nosotros
el punto focal para el desarrollo de este proceso.

Lamentablemente se desconoce el potencial de los
bibliotecarios, especialistas de informacion,
archiveros, gestores de informaci6én, en fin,
profesionales de la informacion todos. Por eso en
este articulo se aborda sobre la necesidad de
difundir y explicar que es la carrera Ciencias de la
Informacion para contribuir al aumento de la
visibilidad de nuestros profesionales.

¢Qué son las Ciencias de la Informacion?

Las Ciencias de la Informacién es un campo de la

ciencia con caracter intrinsecamente
multidisciplinar puesto a que engloba las
disciplinas de Bibliotecologia, Archivistica y

Ciencia de la Informacion (en singular) las cuales
tienen como objeto de estudio la informacién como
recurso esencial en el desarrollo de la sociedad.

Fundamentada en las disciplinas anteriormente
mencionadas como areas del conocimiento de larga
existencia y desarrollo a escala mundial, la
formacién en esta carrera se caracteriza por
mantener altos niveles de calidad en la instruccién
de un profesional capacitado para facilitar el acceso
y uso de la informacion en cualquier instituci6on
que se inserte, mediante habilidades que
comprenden su seleccion, organizacion,
representacion, busqueda y recuperacion.

Fuente: Facutap oe CoMuNICACION DE LA UNIVERSIDAD DE LA HABANA:
HTTP: |/WWW.FCOM.UH.CU|CIENCIAS%20DE%201A%20INFORMACION

para la Informatizacion de la Soc
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¢Dénde se estudia la carrera?

La carrera Ciencias de la Informacion se estudia en todo
el pais teniendo presencia en las Universidades de La
Habana, Universidad Agraria de La Habana Fructuoso
Rodriguez Pérez, Universidad Central Marta Abreu de las
Villas, Universidad de Sancti Spiritus José Marti Pérez,
Universidad de Moa Dr Antonio Nufiez Jiménez,
Universidad de Holguin, Universidad de Camagiiey
Ignacio Agramonte y Loynaz. Se estudia en las
modalidades de Curso Regular Diurno, Curso por
Trabajadores y Curso a Distancia.

¢Qué asignatura se dan en la carrera?

El plan de estudios de la carrera de Ciencias de la
Informacién comprende mas de sesenta asignaturas en
su curriculo, el cual estd compuesto por 13 disciplinas,
de ellas ocho de formacién general y cinco relacionadas
directamente con la profesiéon. Las disciplinas propias
de la carrera son Fundamentos de las Ciencias de
la  Informaciéon, Gestibn documental, de Ila
informacion y del conocimiento, Organizacion,
Representaciéon y Recuperacion de la Informacion
y el Conocimiento, Investigacion en las Ciencias de
la Informaciéon. Las de formaciéon general son
Marxismo-Leninismo, Idioma Inglés, Educacion Fisica,
Preparaci6én para la Defensa, Pedagogia y Psicologia,

Lengua Espafiola, Matematica, Teoria Filosofica y
Sociopolitica.
¢Dénde puede trabajar wun egresado de

Ciencias de la Informacion?

Un profesional de la informacién puede desempenarse en
cualquier organizaciéon que genere, posea, acceda y utilice
informaciéon de forma intensiva, tales como archivos
administrativos e histoéricos, consultorias de cualquier
indole, empresas, casas editoriales, bibliotecas, centros
de informaciébn y documentaciéon, entre otras
instituciones. De igual modo, los egresados pueden
vincularse a la docencia y la investigacién, asi como a
labores de informatizacion y desarrollo tecnolégico.

Las Ciencias de la Informacion es una carrera del futuro,
necesaria para el desarrollo de cualquier pais; es
imprescindible para lograr la ansiada Informatizacién de
la sociedad a la que en estos tiempos exhorta el gobierno
cubano. Por esto, es labor de cada profesional de
informaciéon no solo divulgar la relevancia de nuestra
profesion sino demostrarla desde cada puesto de trabajo.


https://www.nytimes.com/2018/09/08/opinion/sunday/civil-society-library.html
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¢Por qué los bibliotecarios abandonan su puesto de trabajo?

. ,_ -
\ ' ’ n't B Otro hilo
| 1 B . importante que
- 1 W surgio6 del estudio

fue la insatisfaccion
de los bibliotecarios
con los supervisores
inmediatos: el 64%
cit6 esto como una
razon para cambiar
de trabajo. La vision
y la capacidad de
liderazgo se
mencionaron con
frecuencia en el
estudio. Algunos
mencionaron la
falta de apoyo,
mientras que otros

\ hicieron hincapié en
la microgestion.

sPor qué los bibliotecarios dejan sus puestos en las bibliotecas universitarias por un puesto similar en

otro lugar? El programa de la Conferencia de la Asociaciéon de Bibliotecas Universitarias y de

Investigacion de 2019 “Why We Leave: Exploring Academic Librarian Turnover” publicé los resultados
de un estudio anénimo de métodos mixtos realizado por investigadores bibliotecarios de Universidades

de los Estados Unidos.

El estudio identificé 20 factores repartidos en cuatro categorias que indicaban la insatisfaccion laboral

de los bibliotecarios, sobre todo la moral en el lugar de trabajo, que el 79% de los encuestados la
identificaron como la razdén principal por la que se marcharon. Le sigui6 de cerca la insatisfaccion con

la administracion de la biblioteca (72%). “En general, los comentarios indicaron que las practicas
injustas y la falta de transparencia eran las mayores dreas de insatisfacciéon”, observandose que “estas

tensiones tienen un impacto directo en la moral del personal de la biblioteca”.

La moral es el estado de animo de un individuo o de una colectividad en relacién con lo que pretende
alcanzar. En el marco de la organizacion parece que se refiere a cierta relacion entre los sentimientos de
los trabajadores y el rendimiento buscado por la instituciéon. La alta moral de un equipo de trabajo,
contribuye a la productividad y desarrollo profesional de los integrantes, asi como a la cohesién del

grupo.

La presentaciéon concluyd con recomendaciones para mejorar la retencion. Ofrecer empoderamiento y
flexibilidad a los bibliotecarios, sefialan las investigadoras, debe ser “intencional para mantener a todos
contentos, si ese es el objetivo final”.

Las sugerencias incluyeron opciones de teletrabajo, apoyo para proyectos individuales e intereses de
investigacion, financiamiento transparente y equitativo para el desarrollo profesional, adaptaciones
razonables para cuestiones de equilibrio entre el trabajo y la vida privada, y un enfoque de equipo para
asignar cargas de trabajo razonables y priorizadas. Aunque estos pasos no eliminarian la rotacion, segiin
senalaron los investigadores, podrian ampliar el tiempo que los bibliotecarios permanecen dentro de

una organizacion.

Edicion Dra. C. Maria del Carmen Gonzélez Rivero

J.Serv.Atencién al Publico. Biblioteca Médica Nacional/INFOMED

Fuente: https://universoabierto.org/2019/05/14/por-que-los-bibliotecarios-abandonan-su-puesto-de-trabajo-
un-estudio-examina-el-cambio-de-empleo-de-los-bibliotecarios-universitarios/?fbclid=IwAR3eYRn_d-
20JTUUB8OMHXXZhKgfQbaCMRYTerdG4v6uE_AAlJlyHPbnZe04



https://universoabierto.org/2019/05/14/por-que-los-bibliotecarios-abandonan-su-puesto-de-trabajo-un-estudio-examina-el-cambio-de-empleo-de-los-bibliotecarios-universitarios/?fbclid=IwAR3eYRn_d-ZOJTUU88OmHXXZhKqfQbaCMRYTerdG4v6uE_AAlJyHPbnZe04
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Servicio de Referencia Virtual con manos, pies y ojos

¢A qué se dedica este servicio?

Mediante el empleo de las tecnologias de la informacién permite la comunicacion del usuario con el
bibliotecario o eperto” en una temaética, en cualquier momento o lugar, para la satisfacciéon de sus
necesidades formativas e informativas. Ademas los usuarios preguntan a un especialista temas de su
interes, con asistencia en linea, para la bisqueda, localizacién y recuperacion de recursos y servicios
disponibles en centros e instituciones de informacion, tales como bibliotecas, archivos, etc. Consiste
en virtualizar el Servicio de Referencia radicional el cual consiste en ofrecer
informacion factual a un usuario que lo solicita.

¢Por qué son necesarias las tareas de referencia virtual?

Los usuarios pueden acceder a recursos y conocimientos, sin importar barreras geograficas o
imposibilidad tecnolégica. De igual manera el empleo de las tecnologias de la informacién, en el servicio
de referencia, permite mantener un registro completo de las preguntas y soluciones dadas. Otra ventaja es su
eficacia, ya que el bibliotecario puede buscar las respuestas a varias preguntas al mismo tiempo y la
transmision de las respuestas tarda menos tiempo.

A través de la seccion de “Contacto” en el portal de Infomed , el usuario realiza una consulta al

referencista a través del rellenado y envio de un formulario que contiene los siguientes campos:

o Nombre El referencista recibe, verifica y clarifica la consulta hecha por el usuario, si
« Direccién de correo electrénico no esta entre sus competencias la posibilidad de responder a la pregunta,
« Asunto este la redirige automéaticamente hacia otro departamento capaz de
. Mensaje responderla. Si esta entre sus competencias, entonces consulta la coleccion

de referencia, otros recursos de la biblioteca o en linea y da una respuesta
adecuada al usuario que este recibira en su correo electrénico.

Aungque el servicio esta en marcha... se evalia su funcionamiento y disefo...y hay algunos puntos
en la mira..

« Si se conoce el tipo de preguntas que con mayor frecuencia se realiza a través del servicio de referencia virtual , se puede
definir un plan de desarrollo de componentes auxiliares para el servicio, como por ejemplo: archivos de preguntas
frecuentes (FAQS), guias de instruccidn, etc; se debe tratar de definir, ademas, los tipos de preguntas que no se atenderan.
o Desde la interfaz del servicio de referencia se deben enlazar otros servicios como son el empleo de Preguntas frecuentes
(FAQ) vy el Catalogo de la biblioteca (OPAC).
« Se debe determinar la modalidad en la que se va a ofrecer el servicio y el nivel de profundidad y tipo de respuesta: basico
o especializado, documental o bibliografico.
« Es necesario la promocion del servicio de referencia virtual a través de otros canales de comunicacién como las redes
sociales.
« Este tipo de servicios es mayor conocido como Consulte al bibliotecario, Pregunte al bibliotecario, Las bibliotecas
responden, Ask a Librarian, Ask a reference librarian..., este tipo de etiquetas responden mejor a el tipo de servicio que se
brinda y no solo “Contacto”(si se va a utilizar esta etiqueta hay que dejar claro que el usuario con quien va a contactar es
con un especialista de la biblioteca, y no con el administrador del sitio web) ’
« Hay que comprobar que a todos los departamentos que estan incluidos en el servicio, les llegue correctamente las
preguntas que son redirigidas a ellos, y que estos tengan conocimiento de que a su correo llegaran preguntas de diferentes
usuarios a las que deben responder en la medida de lo posible.

Redaccion: Lic. Lianela Maria Acanda Oro

CNICM/INFOMED


www.sld.cu/contact
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Cuando el problema es justo la tecnologia

El avance tecnologico actual estd modificando
sustancialmente la forma de concebir los
diferentes procesos vinculados al ciclo de vida de
la informacién. El manejo de gran volumen de
datos requiere de tecnologias, herramientas,
lenguajes y metodologias adecuados para su
almacenamiento y recuperacion. Asimismo, se
necesita tener conocimientos y habilidades para
acceder a estos datos y transformarlos en
informacion relevante.

El ambiente de la biblioteca ya no solo se mide por
el clima, humedad, limpieza, analisis
epidemiolégico, ambiente laboral... también se
dice el ambiente tecnologico cuando nos referimos
a la disponibilidad y buen funcionamiento de las
tecnologias para el desarrollo de los procesos
técnicos, la digitalizacién y los servicios que se
ofrecen a los usuarios.

Pero... que pasa cuando nuestro
ambiente tecnolodgico esta necesitando
mantenimiento o ser renovado, pero también
exige de un mejor aprovechamiento, si el
personal de la biblioteca estd capacitado para
que no se enfrente a situaciones que ponen
en riesgo la calidad e imagen de la biblioteca.
Las tecnologias agilizan los procesos y los
servicios bibliotecarios es cierto... cuando tienen
vida 1til y personal competente que ademas
valore y reconozca la prioridad que merecen.
Esta nueva realidad impone la exigencia
de que los bibliotecarios que trabajan con
la informacion, deben estar preparados para
sacar provecho de estos cambios y proponerse
mejorar los sistemas actuales, adelantandose
siempre a las necesidades de los usuarios.

'#
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Actualmente la informatizacion de la red de
bibliotecas médicas cubanas no resulta un tema
novedoso, solo que es un tema que siempre esta
sobre la mesa, porque es la principal problemaética
que identifican las bibliotecarias de esta red, pues
pasado unos afios muchas computadoras y
servidores no responden a la amplia demanda de
los usuarios. Se suma ademés en cada encuentro
bibliotecario las dificultades con las que conviven
cuando “no se entienden “bibliotecarios e
informaticos” y se percibe “el divorcio” que solo
provoca inestabilidad y desactualizacién para
permitan el funcionamiento y creacion de nuevos
servicios y mejoramiento de los procesos.

Resulta imprescindible la capacitacion de ambas
figuras (bibliotecarios e informaticos) en las
tendencias que llevan la bibliotecas en el mundo, y
aspirar con un producto nacional alcanzar metas
superiores. Pero resulta basico evaluar tanto el
recurso tecnolégico como humano, para cumplir
objetivos que requieren de una infraestructura
tecnologica llamada a renovar en muchos casos e
identificar el propdésito fundamental de los servicios
bibliotecarios es reducir el tiempo requerido para
tener acceso a la informacion que se necesita.

Atendiendo a esto, el proceso de busqueda y
recuperacion de ella contempla las actividades
intelectuales y los mecanismos necesarios,
desarrollados por las instituciones de Ila
informacién y sus profesionales, para obtener la
deseada de modo eficiente.

Redaccidn: Lic. Sonia Santana Arroyo

Especialista Principal Servicios Atencién al Publico.
Biblioteca Médica Nacional/INFOMED
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Una biblioteca 1004, sustentable:
Genera luz, recicla agua y tiene su propio sistema de aire

En un bonito
fraccionamiento del
municipio de Tepoztlan,
ubicado al norte del
estado de Morelos, el
abogado y economista
Pedro Lopez Elias
construy6 la que es
considerada la primera

7 biblioteca sustentable en
México, un espacio que
~ aspira también a impulsar
la cultura en este
ayuntamiento en donde el
49,6 % de los habitantes
vivia en pobreza en 2010.
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El Centro Cultural Pedro Lopez Elias parece una elegante mansiéon con muros blancos, enormes
ventanales y diversas plantas verdes que embellecen con el cielo transparente de Tepoztlan. Con la
ayuda de dos arquitectos, el fundador del recinto construy6 una biblioteca que se diferencia de las mas
de 7.500 que existen en México, gracias a la autogeneracion de agua, luz y un sistema de aire que
mantiene fresco el lugar.

Diseiio sustentable

En el exterior del edificio, una enorme figura de alebrije —coloridas criaturas fantésticas recreadas
por artesanos mexicanos— resguarda una fuente con mucha vegetacion que, mas que adornar el
lugar, funciona como una cascada que, por medio de tubos escondidos entre las plantas, capta el aire
fresco y lo redirecciona al interior de la biblioteca para mantenerla siempre entre 22 y 26 grados de
temperatura.

En este proceso, el agua pasa por tres secciones: un asentamiento de sblidos para separarla de la
tierra; el filtrado por presion para limpiarla; y el sistema que, a través de tanques y bombardeos de
rayos ultravioleta, termina por desinfectar y purificarla.
El agua que se recoge va a los banos, a la biblioteca y para consumo potable, a través de los
bebederos instalados en el jardin, junto al area infantil.

Considerada la primera biblioteca 100 por ciento ecoldgica del pais azteca, la casa de libros se
construy6 con el disefio solar pasivo, lo que le permite recoger, almacenar y distribuir la energia del sol
para reducir la demanda de calefaccion. Los lectores, nifios o adultos, también pueden aprovechar la
luz natural que durante todo el dia entra a la biblioteca.

“Lo sustentable es tendencia mundial; por ello, todo el interior del edificio esta
compuesto de material reciclable, incluso lo estamos certificando en Estados Unidos
para que se lo reconozca como una construccion ecologica”, puntualiz6 Pedro Lopez
Elias, su propietario, quien agrego que esta obra debe ser un ejemplo no solamente para
las bibliotecas, sino también para edificios publicos o privados que puedan aprovechar
las energias renovables.

Disefiada por el arquitecto Francisco Javier Hallal Narcio, la estructura del sitio cuenta con 42 paneles
solares fotovoltaicos que generan 10 mil kilovatios de energia eléctrica. También tiene un sistema de
almacenamiento de agua de lluvia que guarda hasta 650 metros ctbicos de ese liquido, que es filtrado
y potabilizado para consumo humano. “Esto es una ganancia para toda la vida; es lo que hace
sustentable a una nacién y a un pueblo, porque ser sustentable en la conciencia es serlo en tu forma de
vida”, coment6 Fatima Lopez, quien participé en el proyecto.

Edicion: Daniel Hurtado Gonzalez
Fuente; http://eprints.rclis.org/29861/1/Ponencia%
20actualizada.pdf
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Un dinamico para actualizar conocimientos

El departamento de Docencia e Investigaciéon del CNICM/ INFOMED ha puesto en marcha una forma mas agil y
facil de aprendizaje para los usuarios : Los Cursos Dinamicos, que su objetivo plantea el desarrollo de habilidades en
el uso de los recursos y herramientas disponibles en el Portal Infomed , que permiten agilizar la bisqueda de

informacion especializada.

+Qué son los cursos dinamicos?

Son una modalidad de aprendizaje que en poco tiempo le brinda a los interesados la forma de interactuar con los
servicios, Bases de Datos y otras tematicas afines . Estos cursos son impartidos por el claustro de profesores
categorizados de Infomed y tienen una duracion de 2 horas.

@ UNIVERSIDAD VIRTUAL

El dilema retonco de la comunicacion
cientifica: el estilo de la persuasion

Laboratorio Docente Informed | 01 octubre
- 22 noviembre 2019

Curso dinamico. Gestion y estrategia en
clinicalkey

Laboratorio docente Biblioteca Médica
Macional | 02 octubre 2019

Curso dinamico. Universidad Virtual de
Salud

Laboratorio docente Infomed | 0F octubre
2019

Curso dinamico. Tecnologias gerenciales

+Como se promocionan los cursos?

El usuario podra estar actualizado con el calendario de cursos que
ofrece el espacio Universidad ~ Virtual  de Salud
(UVS)y que se visualiza en el Portal Infomed. Semanalmente se
imparten =~ de  manera  presencial  diferentes  cursos
en los que se pueden participar previo contacto electronico con el
profesor. Para mas informacion obtendrd toda la informacién
sobre los mismos navegando por el portal de Infomed donde estan
todos identificados con fecha, hora y lugar.

Estos cursos estan disefiados para que los profesionales de la salud y
bibliotecarios se mantengan alfabetizados informacionalnalmente
para el desarrollo de competencias.

Redaccion: Lic. Margarita Pobea Reyes
Especialista Servicio de Sala de Lectura.
Biblioteca Médica Nacional /INFOMED
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El libro impreso mas antiguo deCuba..
nuevo hallazgo
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El libro impreso en Cuba mas antiguo que se conserva todavia y del que se tiene
conocimiento data de casi 300 anos, pues esta fechado en 1722. Fue obra del tipégrafo
Carlos Habré, un natural de Gante, en Flandes (actual Bélgica) quien lo manufacturo
el 13 de enero de ese aio en su casa taller de la calle San Agustin (que hoy se nombra
Amargura).

Segin Huib Billiet, investigador y amigo de Habré, la existencia de esa obra fundacional no se
conoci6 hasta el ano 2010, cuando el curador de una biblioteca norteamericana buscaba informacién
en Internet sobre Francisco José de Paul, el segundo impresor de Cuba.
Mientras husmeaba en la web de la Biblioteca Nacional de Madrid, se dio de narices con un nombre
que le resultdé conocido: Carlos Habré. Y, asociado a él, con un texto religioso ignorado hasta
entonces: Novena en devocion y gloria de N. P. San Agustin, fechado en La Habana en 1722.
Fue un golpe de fortuna, porque, a pesar de su prolongada estancia en los anaqueles, la obra acababa
de anadirse al fondo digital de la entidad. El hallazgo descarté la tesis de que el libro cubano
mas antiguo era "Tarifa general de precios de medicinas", impreso en 1723 por el
mismo Habré.

Por cierto, el Gnico ejemplar de este titulo —encontrado en 1910 por el estudioso Manuel Pérez
Beato, quien, segin escribi6 Ambrosio Fornet, pertenece a los Fondos Raros y Valiosos de la
Biblioteca Nacional de Cuba "José Marti".

Del tipografo Carlos Habré no se sabe mucho. Ni siquiera cuando se inauguro su taller en la calle San
Agustin, hoy Amargura. Después de Novena en devocion... imprimi6é un breviario. Luego, afirma con
cierto desconsuelo un portal en Internet, «desaparecié en los pliegues de la historia sin dejar mas
rastros».

Edicion: MSc. Masiel Hurtado Gonzalez
Licenciada en Historia. Iniversidad de La Habana
Fuente:http://www juventudrebelde.cufcubaj2012-08-25/la-impronta-forastera
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Tsundoku, e/ a de acumular libros por placer

Disfrutar husmeando en bibliotecas y librerias tiene un riesgo que, para muchos, es un auténtico

placer: terminar acumulando libros apilados o en las estanterias por encima de nuestras posibilidades.
Este acopio de tomos tiene un nombre concreto en japonés: tsundoku. Un término que ya se ha
comenzado a utilizar en los cinco continentes.
El tsundoku se puede traducir popularmente como “bibliomania”. Este concepto describe la
sensacion de tener un hogar con libros apilados por el simple placer de verlos. La palabra viene de los
términos de la jerga popular japonesa tsunde-oku, que quiere decir apilar cosas para luego y
marcharse, y dokusho, que significa leer libros.

Al editor y coleccionista de libros estadounidense Edward Newton se le cita diciendo:
"Incluso cuando la lectura es imposible, la presencia de libros adquiridos produce tal
éxtasis que anima a la compra de mas libros, lo que representa un afan del alma de
infinito... apreciamos los libros incluso si no son leidos, su mera presencia emana
confort, su facil acceso, la tranquilidad"

A primera vista, puede parecer que el tsundoku lo ‘practican’ personas sombrias que acuden a las
librerias con ese afan de seguir alimentando la pila. Sin embargo, es mas que probable que todos los
amantes de la lectura dispongan de ejemplares en sus bibliotecas que no han terminado de leer, ya sea
porque no les convence el argumento, porque buscan sin éxito esos 15 minutos que permita darles una
oportunidad, o bien porque esperan a que llegue ese momento de relax que permita devorarlos.

Y es que, para muchos, estar rodeados de libros aporta una sensacion reconfortante y la tranquilidad
de tener méas conocimientos y entretenimientos a mano.

El dia a dia y las rutinas ajetreadas pueden ser algunos de los motivos que llevan a esta situacién y no
por eso faltan a sus costumbres de adquirir por placer. Para todos aquellos que disfrutan husmeando
en librerias y bibliotecas y terminan comprando nuevos volimenes, existen varios métodos de orden.
Algunos a favor del tsundoku y otros en contra.

Por el contrario, para todos aquellos amantes del tsundoku existen otros métodos de organizacion que
permiten seguir acumulando ejemplares. Los libros se pueden ordenar segin criterios diferentes:
temas, autores, colecciones o titulos siguiendo un orden alfabético.

Edicion:Dra. Yamilet Lemagne Pichardo.

Fuente:

https:| universoabierto.org|2018/07/11 bibliotecas-para-el-siglo-xxi-una-
cosa-de-familia?fbclid=IwARo-uEz-
vcNpJAGOne88houDvhg_qPraoXndQim]L9 5¢zDlI6kFuRL66rQ
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Un buen plato y minutos de movimiento...
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En un trabajo sedentario también tiene cabida el movimiento.

En el caso de quienes comen en el trabajo y no pueden hacerlo siempre tan saludable como
quisieran, se aconseja: “Lo ideal es poder complementar con las cenas lo que no has podido comer a
mediodia. Si no hay un lugar cerca de tu trabajo donde sirvan siempre verdura, acostumbra a que
tu cuerpo la ingiera en las comidas, por ejemplo”.

Por muy sedentario que sea tu trabajo, ten en cuenta que movilizarte un poco a lo largo de tu
jornada puede venirle muy bien a tu cuerpo.

“Se recomienda afnadir cualquier tipo de actividad en el trabajo. Estar de pie, aunque sea para
hablar por teléfono; pasearte, levantarte... En vez de enviar un documento por mail, si lo tienes
impreso, levantate y entrégalo en mano al receptor. Son pequefios gestos que evitan que la
inactividad sea total durante tu horario laboral.”

Y, por supuesto, afiade que complementar este caracter sedentario con algo de actividad fisica fuera
del trabajo, seria lo 6ptimo.

En definitiva, se trata de cuidarnos y mimarnos al maximo. Ya que quienes tienen un trabajo
sedentario se ven obligados a no poder tener una gran actividad durante una buena parte del dia, al
menos se debe intentar que la alimentacion sea lo més ligera y saludable posible. Asi, el cuerpo
agradecera que, ante la falta de ejercicio o movimiento, le premies con alimentos saludables.

Edicion; Dra. Yamilet Lemagne Pichardo.
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