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MISION

Habilitar a los directivos del sistema y
profesionales en fundamentos solidos y
metodologias que favorezcan la toma de
decisiones y acciones que contribuyan a
consolidar la estrategia de Promocion de
Salud y desarrollo social en funcion del
bienestar humano.




COORDINADORES

Escuela Nacional de Salud Publica.

Centros provinciales de Promocion y
educacion para la salud (CPPES)

Centros provinciales de la ENSAP
(CPENSAP)

En conjunto con las direcciones politicas
y administrativas en los diferentes territorios.
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‘ COMITE ACADEMICO NACIONAL

Profesora principal: MSc. Bertha de la C. Gonzalez Valcéarcel

RESPONSABLES DE MODULOS CLAUSTRO NACIONAL
MSc. Libertad Martin Alfonso MSc. Rodolfo S. Reyes Pairol
MSc. Digna Camelo Esquijarosa MSc. Martha Martinez Ramos
MSc. Maria Rosa Salas Adams Dr.C. Carmen Arocha Marifio
MSc. Lidia Hernandez Gémez MSc. Leticia Bustamante Alfonso

MSc. Carlos Justo Rodriguez Lemus MSc. Juan Carlos Lago Vidal
Dr.C. Giselda Sanabria Ramos MSc. Ana Cepero Gil

MSc. Zoila Barroso Romero
RE.SI.E?:N%E‘CB)E%ASSNUEVAS MSc. Aymara Mesa Caifiizares

Msc. Francisca M. Diego Olite MSc.. Noria Liset Pupo Avila

MSc. Grisel Zacca Gonzalez MSc. Ana Caridad Serrano

MSc. Maria Vidal Lego Patten , )
MSc. Nelcy Martinez Trujillo al.
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‘ OBJETIVOS GENERALES

Que los directivos y profesionales del Sistema
Nacional de Salud puedan:

Desarrollar habilidades para la direccidon en
Promocion y Educacion para la salud.

Reconocer las caracteristicas de la Promocion

de salud como estrategia de intervencion de la
Salud Publica.

Disefar intervenciones de Promociéon de
salud, Educacion para la salud vy
Comunicacion en salud en diferentes entornos

y grupos.




PERFIL DEL EGRESADO

Tendran las habilidades suficientes para
desarrollar metodologias que permitan solucionar
problemas relacionados con la Promocion vy la
Educacion para la Salud, que estéen identificados
en diferentes grupos y espacios de intervencion.

Podran disenar y ejecutar planes y programas
pertinentes en su localidad

Podran dirigir, asesorar, y/o evaluar programas,
planes y proyectos de Promocion y Educacion
para la Salud.
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l H| MODALIDAD: Semi presencial
DURACION: 400 Horas

Estructura modular a tiempo compartido

Cada modulo
4 semanas

200 horas /

™~

\ 200 horas
e

dos fases

Presencial
orientacidn de los contenidos
tedricos y practicos

No Presencial
lugar de residencia




PROGRAMA

Modulo 1 Teorias y generalidades de la

Promocion de salud.
Modulo 2 Educacion para la Salud: Teoria

y practica.
Modulo 3 Comunicacion parala promocion

de salud.
Modulo 4 Evaluacién de la Promocién y

educacion para la salud.
Modulo 5 Direccion parala Promociéon de

salud




Fase Presencial

Mediante el uso de diferentes
téecnicas:
e conferencias dialogadas,
e trabajos en grupo,
e paneles,
e simulaciones,
e ViSitas, entre otras.




Fase no Presencial

Metodologia de educacion a
distancia Aula virtual de Infomed
oCD




H | ESTRATEGIA DOCENTE

METODO ACTIVO

/ \

Participacion Auto preparacion

Trabajos independientes.
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‘ SISTEMA DE EVALUACION

ETAPA PRESENCIAL Q

a




Evaluacion

En |la etapa presencial:
evaluacion formativa con un valor de 60 puntos:

« La asistenciay participacion 80% o0 mas.

« Lapresentacion y defensatrabajos
Independientes y grupales orientados.

« Cada ejercicio tiene una calificacion individual, de acuerdo al
reglamento de la Educacion de Postgrado.




| | Evaluacion

En |la etapa no presencial:

- Cumplimiento de las actividades orientadas
en cada modulo, su participacion en los foros,
realizacion de tareas y cuestionarios evaluativos.

Evaluacion certificativa valor de 40 puntos
- Realizacion del trabajo final del modulo

-Cada modulo se califica sobre 100 puntos
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”H” Evaluacion Final

El estudiante debera haber aprobado todos los modulos para
tener derecho a presentar y defender ante tribunal su

trabajo de terminacidon del Diplomado,
Que consistira en:
El disefio de un programa de Promocion de
salud, donde aplique la teoria, métodos y
téecnicas estudiados en cada uno de los
maodulos.
Valor de 100 puntos

La evaluacion final del estudiante consistira en el promedio
de las calificaciones obtenidas en los modulos y la nota del trabajo final.




'||”H| Situacion actual del desarrollo del Diplomado
en el pais

Marzo 2008
Noviembre 2007

Octubre 2008
Octubre 2008

Abril 2008
Enero 2008

Octubre 2008




Sancti Spiritus




Ciudad de La Habana

Pinar del Rio
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Matanzas




